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J® EDITORIAL

Nossa edi¢ao de maio tem como ponto central a inclusio, algo capaz de
transformar vidas e ampliar oportunidades. A matéria de capa apresenta o
projeto de culinaria realizado pela APAE, que prepara jovens e adultos com
deficiéncia intelectual, deficiéncia multipla e/ou Transtorno do Espectro
Autista para o mercado de trabalho formal. Mais do que ensinar uma profis-
sao, a iniciativa valoriza potencialidades, estimula a independéncia e reforca
algo essencial: toda pessoa merece espago, reconhecimento e a oportunida-
de de construir sua propria trajetéria.

Essa mesma perspectiva aparece em outra matéria, que destaca o traba-
lho realizado pelo Centro de Referéncia Paralimpico de Maravilha. Histérias
assim mostram como o incentivo pode abrir caminhos, fortalecer a autoes-

tima e permitir que cada pessoa desenvolva seu potencial.

Mas maio também nos convida a olhar para outro tipo de amor, aquele
que se constrdi na escolha diaria de caminhar ao lado de alguém. Em clima
de més das noivas, acompanhamos a histéria de um casal que compartilha
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como a espiritualidade se tornou parte essencial da vida a dois, ajudando a
fortalecer o relacionamento diante das alegrias e desafios do cotidiano.

Nesse mesmo horizonte de fé e significado, ganha forma o inicio da
construciao do Santuario Nossa Senhora Aparecida, na Linha Primavera
Alta. Mais do que um espago religioso, iniciativas assim valorizam o entor-
no, criam ambientes de contemplagdo e oferecem a comunidade lugares
onde seja possivel desacelerar e reencontrar serenidade em meio a correria
do dia a dia.

Entre historias de inclusdo, amor e fé, esta edicao nos convida a olhar
com mais atencao para os vinculos e para as agoes que ajudam a construir
uma sociedade mais acolhedora. Boa leitural

Henrique Hubner & Camilla Constantin
Editor-chefe e editora e jornalista do Lider
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DIRETO
AOPONTO

LUIZ CLAUDIO CARPES

~

NAO TEREMOS CPI DO MASTER. POR QUE?

Hugo Mota foi taxativo. Nao abrira CPI do banco Master. Por que?
Ora, caros leitores. A resposta ¢ 6bvia. Ha muita gente (inclusive depu-
tados, senadores, etc...) que poderiam “aparecer” em uma CPI. Mota
agiu de forma a preservar seus colegas, seus correligionarios. A opiniao
publica que se dane. A pecha de que o Brasil é o paifs da impunidade, que
se ferre! Assim como tivemos com o resultado da CPI do INSS, agora o
caso Master também se encaminha para o mesmo final. Nao é a toa que
o povo brasileiro olha com olhos desconfiados para Camara dos Depu-
tados, para o Senado, para o STF, para o TSE. As decisoes, muitas delas
de carater duvidoso, nos impde esse pensamento. Que aqui no Brasil
segue a impunidade, a falcatrua ¢ privilegiada, os golpes sio protegidos.
Infelizmente, ndo ha como tirar razio da populacio. Exatamente por
decisGes como estas. Decisoes que sio oriundas de quem deveria agir
exatamente de forma contraria, privilegiando a boa investigacao, a cor-
reta apuracdo dos fatos. Mota disse, em sua justificativa, que a Policia
Federal ja esta investigando. Isto todos sabemos! Mas a for¢a que a CPI
dentro do congresso teria, ¢ algo que nao deveria ser desprezado. Mas
como estamos tratando de protecdo, de ocultagao de provas, de neces-
sidade premente de que os nomes da politica nacional nio tenham sua
conduta mais enlameada do que ja estd, nao teremos CPI do Master. Ah,
eu estava esquecendo... Estamos em ano eleitoral! Vale tudo pelo voto.

Ta facil sorrir de novo

3 26/06 atendimento
até ameia-noite

Agende uma avaliagao

& 0800 310 0310

O QUE E MAIS IMPORTANTE

Ha tantos casos importantes a serem debatidos. Mas
o que rende voto mesmo? A escala 6X1 ¢ uma delas. Ja
pensou que baita palanque de campanha? O deputado
ou o senador que busca a reeleicao dizer que “eu traba-
lhei para reduzir a jornada”? Bem, a estas alturas, o em-
presario que se ferre também. Ficaram de lado o INSS,
a CPI do Master e, pior ainda, a discussao da reducao da
maioridade penal, temas que a sociedade gostaria de uma
resposta do Estado, mas nao esta obtendo. Inclusive, o
proprio Partido dos Trabalhadores sequer participou de
uma discussao da reducao da maioridade, dias atras, dei-
xando apenas o PSOL como defensor que nao haja a
aludida reducio, para punir criminalmente atitudes de
jovens entre 16 e 18 anos. Sera um ano dificil, porque
temas relevantes estdo sendo criteriosamente trocados
por outros que rendem votos na urna, e nao refletem o
anseio da populagao. A bem da verdade, ja estamos acos-
tumados a isso, em ano de pleito eleitoral.

AS DESIGUALDADES NA

DISCUSSAO DO TEMA

O site Poder 360 informou que as discussdes em
relagio a alteracoes do turno ouviram o dobro de sin-
dicalistas em relacao a empresarios. Foram ouvidos 71
sindicalistas e 36 empresarios. LLogico, ha muito mais em-
pregados do que patrdes. E, naturalmente, muito mais
votos daqueles que se beneficiardo com a alteracao, do
que os empresarios, comerciantes e industriais. Na ver-
dade, fatos como estes nada mais demonstram que o
grande interesse nao ¢ puro e simplesmente o bem-es-
tar dos trabalhadores, mas fundamentalmente, o voto na
urna eletronica. A discussao se torna desigual e temera-
ria. Mas como ja escrevi, eu nao tenho a menor divida
da aprovagao da alteracao de turnos. Rende votos, é sim-
patico, serve de bandeira de campanha. Enquanto isso,
aqueles que defendem o bem-estar dos trabalhadores,
um dia a mais para dedicar-se as suas atividades ou lides
domésticas, nos chamam a atenc¢do para que nao esque-
¢amos que, durante a pandemia, tivemos varios casos de
violéncia doméstica, exatamente porque cabeca vazia, é

oficina do diabo.
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CONTA DELUZ MAIS CARA?

A Agencia Nacional de Energia Elétrica (Aneel) apresentou uma proposta de re-
visao tarifaria que pode elevar a conta de luz dos catarinenses em até 12% a partir de
agosto. Para os consumidores residenciais de Maravilha, o impacto estimado seria de
aproximadamente 9,36%. Embora ainda seja uma proposta — e, portanto, possa so-
frer alteragdes —, o cenario ¢ preocupante para familias e empresas.

Mais uma vez, somos confrontados com o peso crescente dos custos basicos. Em
um momento em que muitos ja equilibram or¢amentos com dificuldade, esse possivel
reajuste chega como um alerta sobre nossa relagio com o consumo de energia.

Pequenas atitudes, como o uso consciente de aparelhos, a troca por equipamentos
mais eficientes e o simples habito de desligar o que nao esta sendo utilizado, podem
fazer diferenca real no final do més. Educacao financeira nao resolve tudo, mas ajuda
a diminuir o impacto.

A proposta ainda passara por consulta publica e pode ser modificada. Porém, in-
dependentemente do percentual final, 0 momento nos convida a refletir: até quando
vamos deixar que o custo da energia escape do nosso controle?

O GESTO QUE DEMONSTRA MATURIDADE EM PROL DO BEM MAIOR

Divnlgagio/ Camara de Vereadores

A Camara de Vereadores de Maravilha realizou o repasse
oficial de um veiculo Renault Duster a Secretaria Municipal de
Satde. A iniciativa foi possivel apés a aquisicdo de um novo
automovel para uso do Legislativo.

Em um cenario politico onde frequentemente predominam
disputas e interesses particulares, essa agao se destaca pela ob-
jetividade e pelo foco no bem comum. O veiculo devera refor-
car o atendimento a populagao, especialmente no transporte de
pacientes e nas visitas domiciliares — servicos essenciais que
impactam diretamente a qualidade de vida das pessoas.

Quando os poderes atuam com integra¢ao e priorizam o
interesse coletivo, a cidade como um todo avanca. Gestos como
esse nao apenas resolvem demandas imediatas, mas também
contribuem para construir uma cultura de governanca mais co-
laborativa e madura em Maravilha.

Que esse exemplo nao fique isolado. Que inspire outras ini-
ciativas onde os recursos publicos sejam efetivamente coloca-
dos onde mais se fazem necessarios: no cuidado com as pessoas.

s
Acesse o App Sicoob, confira suas
contas corrente e capital.
Também, solicite na agéncia a

5 carta ao cooperado.
EM DISTRIBUICAO DE SOBRAS AOS COOPERADOS EM 2025

O valor é proporcional & sua movimentagao financeira | “VSICOOB
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Fotos: Divulgacio

Mais de 550 pessoas participaram, no ultimo sabado, do Cha da Inclusao
e do Desfile de Diversidade, Superacio e Emocao, promovidos pela APAE
de Maravilha. O evento também marcou a entrega oficial de um minibus a
entidade.

Momentos como esse revelam o melhor que nossa cidade pode oferecer:
a capacidade de unir diferentes geracoes e segmentos em torno de um propo-
sito maior. A APAE nao apenas organiza eventos bonitos — ela constroi, dia
apos dia, uma cultura real de acolhimento e respeito as diferencas.

Em um mundo que fala muito de inclusiao, Maravilha teve a oportunidade
de vivencia-la de forma concreta e emocionante. O grande desafio, porém, é
fazer com que esse espirito nao termine quando as luzes do evento se apagam.

Que o exemplo da APAE nos inspire a levar a inclusiao para o co-
tidiano: nas escolas, nas ruas, nas empresas e nas relagdes humanas.
Porque uma cidade verdadeiramente grande n3o se mede apenas pelo
tamanho, mas pela qualidade do seu olhar para quem ¢ diferente.

(=) § by VIOLETA: QUANDO MARAVILHA GANHA O MUNDO ATRAVES DA ARTE
T N ReTVAL Y

O curta-metragem “Violeta”, dirigido por Bi Naluna e produzido pela RAMA Arte e Cultura, acaba de
A ] i dar um passo importante na carreira internacional. Gravado inteiramente em Maravilha, o filme foi selecio-
) nado para participar de festivais internacionais, na Italia e na Grécia.

O que torna essa conquista ainda mais especial ¢ o tema que o filme aborda com sensibilidade e poesia:
o luto gestacional. Uma dor profunda, muitas vezes silenciosa e invisivel na sociedade, ganha voz através de
uma narrativa delicada e profundamente humana, baseada em vivéncias reais.

Enquanto muitos ainda olham para Maravilha apenas como uma cidade de trabalho e produgio, “Viole-
ta” nos lembra que aqui também existe criacao artistica de alto nivel. Talentos locais sio capazes de produzir
obras que tocam cora¢des nio apenas no Brasil, mas agora também na Europa.

Essa conquista vai além do reconhecimento técnico. Ela representa a coragem de falar sobre temas di-
ficeis, a qualidade do trabalho feito em nossa terra e a possibilidade de colocar Maravilha no mapa cultural
internacional. Quantas histérias ainda escondidas em nossa cidade aguardam para serem contadas com a
mesma sensibilidade?

Parabenizo a equipe de “Violeta” por transformar dor em arte e por levar o nome de Maravilha para além
das nossas fronteiras. Que esse seja apenas o comego de muitos outros reconhecimentos. Porque uma cidade
que cria, que sente e que se expressa ¢ uma cidade viva.

wiin  FOTER ADVY O

Perpetuar Filmes
fdita

A GRANDE TRANSFORMACAO QUE MARAVILHA ESPEROU POR DECADAS

Depois de décadas convivendo com um acesso precario, congestionado e perigoso, Maravilha final-
mente comeca a vislumbrar um futuro diferente. Com um investimento de R$ 30,4 milhées do Governo
Federal, as obras das vias marginais prometem reorganizar todo o transito urbano, separando o fluxo de
longa distancia do trafego local.

O projeto prevé vias marginais, uma nova ponte sobre o Rio Iracema, ciclovia integrada, novos acessos
e rotulas alongadas. O trevo principal deixara de ser uma rotatoria circular para ganhar um sistema mais
moderno e seguro, enquanto o secundario também passara por mudangas significativas. O objetivo € claro:
acabar com os cruzamentos diretos que ha anos representam risco a vida de motoristas e pedestres.

Mais do que asfalto e concreto, essa obra representa respeito a vida e ao tempo das pessoas. Quantas
familias ja perderam entes queridos ou viveram momentos de tensdo nesse ponto? A transformacao que
esta em curso carrega, portanto, um significado profundo para a cidade.

Uma reportagem especial publicada neste més no O Lider detalha todos os aspectos técnicos do pro-
jeto, com informagdes diretas do DNIT. Recomendo a leitura completa para entender a dimensao dessa
conquista tao esperada, cuja conclusio esta prevista para o segundo semestre de 2027.

Que essa obra nao apenas melhore o transito, mas também nos faca refletir sobre a importancia de
planejar o crescimento com responsabilidade. Maravilha merece chegar ao futuro por uma entrada mais
segura, moderna e digna.
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PSICOLOGIA
INFANTIL

PATRICIA STURMER

) IR

ATENCAO INFANTIL: O PROBLEMA
NAO ESTA NAS CRIANCAS

“Meu filho néo para quieto.”
“Ele ndo consegue prestar atencdo em nada.”
“Se distrai com qualquer coisa.”

Nunca se falou tanto sobre ctriancas “desatentas”. Em consultorios, escolas e
rodas de conversa entre pais, o discurso se repete: “essa geracao nao consegue se
concentrar’”. Mas e se estivermos olhando para o lugar errado? Ou seja, estamos
considerando o que é esperado para o desenvolvimento dela?

A verdade é mais incomoda: nao sdo as criangas que estao com déficit de
atencéo, somos nés que estamos exigindo além do que o cérebro delas pode
oferecer.

A atengdo nio nasce pronta. Ela é uma funcao executiva em desenvolvimen-
to, diretamente dependente da maturacao cerebral, especialmente de areas res-
ponsaveis pelo controle inibitério e pela atencio sustentada. Na primeira infan-
cia, esse sistema ainda estd em formagao, por isso esperar que uma crianga fique
longos petiodos sentada, em siléncio e focada em tarefas pouco interessantes nao
¢ um sinal de disciplina, mas desconhecimento sobre desenvolvimento infantil.

Do ponto de vista do desenvolvimento, a atencao da crianga é, inicialmente,
guiada pelo interesse. Ou seja, ela sustenta o foco naquilo que é significativo,
ladico e envolvente. Com o tempo e, principalmente, com mediacdo do adulto,
ela comeca a desenvolver a capacidade de manter a aten¢do mesmo em tarefas
menos motivadoras.

Porém, muitas vezes, queremos criancas de quatro, cinco anos com desem-
penho atencional de criancas muito mais velhas. Queremos foco sem mediagao,
autorregulacdo sem ensino, paciéncia sem construcao. E, quando isso nao acon-
tece, rapidamente pensamos em r6tulos.

Mas hd um ponto ainda mais critico que evitamos encarar: o ambiente que
estamos oferecendo. Vivemos em uma cultura de estimulos rapidos (excesso de
telas), recompensas imediatas e excesso de informacao. E as criangas estdo imer-
sas nisso desde muito cedo. O cérebro, naturalmente, se adapta. Ele passa a bus-
car intensidade, novidade e velocidade e perde tolerancia ao que exige esforco,
continuidade e persisténcia.

Depois, esperamos que essa mesma ctianga sustente atengao em atividades
monotonas, longas e pouco significativas. A conta nao fecha.

Além disso, ignoramos algo basico: aten¢ao e emoc¢ao caminham juntas.
Uma crianca cansada, frustrada, ansiosa ou sobrecarregada simplesmente nao
consegue se concentrar. Nao ¢ falta de vontade, ¢ imaturidade neuropsicolégica.

O que estamos chamando de “déficit” muitas vezes ¢, na verdade, auséncia
de mediacio adequada. Criangas precisam de adultos que ensinem, sustentem,
organizem o ambiente e ajustem expectativas. Por isso, precisamos olhar para
trés pilares: desenvolvimento, ambiente e regulacio emocional.

Isso nao significa, porém, que nao existam casos em que a dificuldade de
atencdo foge do esperado para a idade e o contexto. Ha ctiancas que, mesmo
com ambiente adequado, mediagio consistente e expectativas ajustadas, continu-
am apresentando prejuizos significativos no funcionamento diario. Nesses casos,
¢ fundamental considerar a necessidade de uma avaliagio mais aprofundada e, se
necessario, acompanhamento especializado. O cuidado esta justamente em nao
transformar tudo em diagnoéstico, mas também em nao negligenciar quando ele
pode ser necessatio.

A pergunta que fica nao é “por que as criangas nao prestam atencaor”’, mas
sim: estamos criando condig¢es reais para que elas aprendam a prestar?

E a boa noticia ¢ que a aten¢ao pode ser ensinada e fortalecida por meio de
expetiéncias simples: brincadeiras que envolvem turnos, jogos de regras, leitura
compartilhada, rotina estruturada e, principalmente, a presenca de um adulto que
sustenta e direciona esse processo.

Porém, enquanto continuarmos exigindo comportamentos que o cérebro
infantil ainda n3o é capaz de sustentar, vamos seguir confundindo desenvolvi-
mento com problema.

E isso, sim, € algo que precisa da nossa atencao.

MARAVILHA DAQUI 10 ANOS

Comunidade acompanha
Audiéncia Publica de lancamento
da Revisao do Plano Diretor

Durante o encontro, equipe técnica destacou importancia
da participacdo dos maravilhenses neste trabalho

TAMARA FINARDI

Durante a noite de quarta-feira (27),
foi realizada em Maravilha a Audiéncia
Publica de lancamento do processo de
Revisio do Plano Diretor Patticipativo. O
encontro ocorreu na Camara Municipal
de Maravilha.

A audiéncia foi conduzida por uma
equipe da Unochapecd, contratada para
desenvolver os trabalhos técnicos. A equi-
pe é composta por arquitetos e urbanistas,
advogado, assistentes sociais, engenhei-
ros sanitarista e civil, além de bolsistas de
extensio. Na oportunidade, foram apre-
sentados os objetivos da revisio, a me-
todologia de trabalho, o cronograma das
atividades e as formas de patticipacio da
populacio. O processo de revisio teve ini-

cio neste més, devendo finalizar em maio
de 2027.

) Participagdo da comunidade

As estratégias de patticipacio popular
incluem oficinas comunitarias, realizadas
na area urbana, em comunidades rurais,
com alunos do ensino médio e pessoas
atendidas pelo CRAS.

Outra estratégia ja em andamento € a
disponibilizacio de um questionario par-
ticipativo, que podera ser respondido de
forma on-line ou fisica. O on-line pode
set acessado no QR Code disponibilizado
na reportagem. Também na quarta-feira,
agentes comunitarios de saude participa-
ram de capacitacio para auxiliar quem de-
seja preencher formulario fisico.

Planeja Maravilha

Escaneie o
OR Code
para acessar
0 questiondrio
participativo

EM MARAVILHA

Durante a apresenta¢io, a equipe des-
tacou que o processo de revisio também
contara com a atuacdo do Nucleo Gestor,
instancia composta por representantes do
Poder Publico e da Sociedade Civil, res-
ponsavel pelo acompanhamento, moni-
toramento ¢ validacio das etapas do tra-
balho. Pessoas interessadas em integrar o
nucleo podem entrar em contato com a
equipe, pot meio de canais como o insta-
gram (@planejamaravilha ou o email pla-
nejamaravilha@gmail.com

Ao final da apresentagdo, pessoas
presentes na audiéncia publica aproveita-
ram o espago para tirar ddvidas e expor
demandas do municipio.

) O que ¢ o Plano Diretor

E uma lei municipal que estabele-
ce diretrizes, regras e estratégias para
orientar o desenvolvimento urbano e
territorial de um municipio, definindo
como o municipio deve crescer, onde
podem ocorrer determinadas ativi-
dades e quais areas devem ser preser-
vadas, considerando aspectos sociais,
ambientais, economicos e utrbanos. A
equipe técnica destaca que essa lei ndo
trata apenas da cidade. Em suas diretri-
zes gerais prevé também a integragio
e complementaridade entre as ativida-
des urbanas e rurais, tendo em vista o
desenvolvimento socioeconémico do
Municipio e do territério sob sua area
de influéncia.

Tamara Finardi/ Lider

Audiéncia reuniu mais de 50 pessoas na noite
de quarta-feira (27)

Escolha das Soberanas sera no dia 11 de julho

CAMILLA CONSTANTIN

O Municipio de Maravilha, por meio
do Departamento de Cultura, estd com
inscricbes abertas para o concurso que
elegera a Rainha, a 1* Princesa e a 2°* Prin-
cesa para o petiodo 2026/2028. Podem
participar mulheres de 18 a 25 anos, resi-
dentes em Maravilha ha pelo menos dois
anos, com titulo de eleitor no municipio e
disponibilidade para representar a cidade
em eventos oficiais, culturais e também na

FECIMAR.

As inscrigbes sdo gratuitas e po-
dem ser realizadas até terga-feira (2),
junto ao Departamento de Cultura. A
escolha das soberanas acontecera no dia
11 de julho de 2026. Durante o desfile,
as candidatas serdo avaliadas nos critérios
de comunicacio oral, simpatia, beleza, ex-
pressdo corporal, postura e desenvoltura.
Mais informagdes, regulamento e ficha de
inscricdo podem ser obtidos no Depat-
tamento de Cultura ou pelo telefone (49)
98833-4257.
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MEDICINA
E SAUDE

DR. GEOVANI DELEVATI
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Cirurgia robdtica revoluciona
tratamento do cancer de prostata

O cancer de prostata é o tipo de tumor mais comum entre os homens
brasileiros, depois do cancer de pele nao melanoma. Com os avangos da medi-
cina, a cirurgia robdtica vem se destacando como uma das técnicas mais mo-
dernas e eficazes no tratamento da doenga, oferecendo beneficios importantes
a0s pacientes.

A cirurgia robotica ¢ realizada com o auxilio de um sistema tecnolégi-
co avangado, no qual o médico controla bragos mecanicos por meio de um
console. Apesar do nome, o robd nao atua sozinho: todos os movimentos
sao comandados pelo cirurgiao, com alta precisao e visao ampliada da regiao
operada.

Entre as principais vantagens da técnica estd a maior precisao durante o
procedimento. A tecnologia permite movimentos delicados e mais seguros,
reduzindo o risco de lesdes em nervos e estruturas importantes localizadas
proximas a prostata.

Outro beneficio importante é a menor perda de sangue durante a cirurgia.
Como os cortes sao pequenos e 0s movimentos mais controlados, o sangra-
mento costuma ser reduzido, diminuindo também a necessidade de transfu-
soes.

A recuperagio do paciente tende a ser mais rapida em comparagao a
cirurgia convencional. Em muitos casos, o homem recebe alta hospitalar em
um ou dois dias e consegue retornar as atividades cotidianas em menos tempo.

A cirurgia robética também proporciona menos dor no pds-operatorio.
Como o procedimento é minimamente invasivo, o desconforto costuma ser
menor, reduzindo o uso de medicamentos analgésicos.

Rale Chal, 273 5 andar,
Bdo Ml do OEaln
{49 3623 4878

Outro aspecto relevante é a diminui¢ao do risco de infec-
¢oes. As pequenas incisoes favorecem uma cicatrizagao mais ra-
pida e segura, além de deixarem cicatrizes discretas.

Especialistas destacam ainda os beneficios relacionados a
qualidade de vida. A preservacao dos nervos responsaveis pela
funcdo urinaria e sexual é uma das maiores preocupacdes du-
rante o tratamento do cancer de prostata. Com a precisao do
sistema robdtico, aumentam as chances de preservagao dessas
funcoes.

A redugio da incontinéncia urinaria e das dificuldades de
erecao apos a cirurgia é considerada um dos grandes avangos
da técnica. Embora cada caso seja diferente, muitos pacientes
apresentam recupera¢ao funcional mais satisfatoria.

Além dos beneficios ao paciente, a cirurgia robética oferece
melhor visualizagdo ao médico. As imagens em alta defini¢ao
e em trés dimensoes permitem identificar detalhes anatémicos
com mais clareza durante a operacao.

No Brasil, o nimero de hospitais que oferecem o proce-
dimento vem crescendo nos dltimos anos, principalmente em
grandes centros médicos. Apesar disso, o custo ainda é conside-
rado elevado, o que limita o acesso de parte da populagao.

Mesmo assim, médicos afirmam que a cirurgia robotica re-
presenta um importante avan¢o no combate ao cancer de pros-
tata, unindo tecnologia, seguranca e melhores resultados para os
pacientes.

Com diagndstico precoce e tratamento adequado, as chan-
ces de cura do cancer de prostata podem ser bastante elevadas,
reforcando a importancia dos exames preventivos e do acompa-
nhamento médico regular.

|"| ||||'I-'._ ! Il'!'lr':"‘_"||

(T (49) 991560284

% pat riciasiu rmt‘r{{t.!_'?_\'ahutr. com.hr

Ricardo Martins
Urologrista

(@) (@ psi.patriciasturmer

563, Centra - Maravilha/SC

Patricia 4. Stinemer

@ 1li# Clinica Integraca - Av. Sul Rrasil;
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DIREITO E
JUSTICA

LETICIA BERTOLDI BENVENUTTI
Advogada

O DIREITO QUE NOS UNE: REFLEXOES
SOBRE JUSTICA, CIDADANIA E COTIDIANO

E com satisfacio e coragio aberto ao encontro e a partilha que
dou as boas-vindas a voce, leitor(a), nesta que é a nossa primeira
conversa de muitas que virdo. Assumir este espaco na coluna “Di-
reito e Justiga” ¢, antes de tudo, o privilégio de estender uma ponte
entre o mundo juridico e seu grande protagonista, que é o ser hu-
mano. A escrita possui a capacidade de transformar a tinta do jornal
em um convite ao didlogo, aproximando o conhecimento das leis a
vida da nossa comunidade.

Como advogada e professora, convivo diariamente com o Di-
reito em sua forma escrita, técnica e académica. Sempre compreendi
que o meu oficio carrega, antes de tudo, o compromisso de contri-
buir com a sociedade, afinal, nossa Constituicao Federal de 1988,
poeticamente batizada de “Constituicdo Cidada”, ndo nasceu para
repousar silenciosa nas prateleiras das bibliotecas. Ela pulsa nas ruas,
estd presente nos lares e se materializa cada vez que um cidadao
compreende o valor de sua propria dignidade, sua postura como in-
tegrante de uma comunidade e adquire consciéncia dos seus direitos
e limites.

O direito se faz presente nos siléncios, nos gestos e nas esco-
lhas mais simples do nosso dia. Ele se revela, por exemplo, quando
compramos o pao de cada dia, amparados pelo Codigo de Defesa
do Consumidor. Manifesta-se na “boa-fé objetiva”, esse fio invisivel
de lealdade, transparéncia e muitua confianga que deve guiar as nos-
sas relagoes e negdcios. No campo profissional, empresas batalham
diariamente para se manterem ativas e necessarias economicamente,
administrando com resiliéncia os complexos desafios dos encargos
tributrios e trabalhistas. No entardecer da existéncia, o Direito das
Sucessoes se apresenta ndo apenas como uma partilha fria de pa-
trimonio, mas como um ato de cuidado e preservagio do produto
material de uma vida, que pode significar, por meio do planejamen-
to da heranca, como uma forma de evitar conflitos futuros entre
quem amamos. E mesmo nos momentos de dificuldades financei-
ras, quando a cobranca de dividas se faz necessaria, a lei nos recorda
que a justica ndo se alimenta do constrangimento; o credor tem o
legitimo direito de receber (e dispde de maltiplas formas de cobrar
judicialmente), mas o devedor guarda consigo o manto inviolavel de
sua dignidade.

O propésito desta coluna ¢, portanto, aproximar a justica da
linguagem cotidiana, para revelar a sua face mais humana, além de,
claro, promover analises criticas sobre as atualidades legislativas e
jurisprudenciais. Mensalmente, este espago trara reflexdes que tra-
duzem a teoria legal para a realidade pratica que compartilhamos
em nossa regido. Falaremos sobre protecao ao crédito, direitos das
familias, relacbes de consumo, planejamento sucessério, decisoes
dos tribunais, dentre tantas outras tematicas, sempre sob a ética da
prevencao juridica e da harmonia social.

A informacao ¢ a luz que dissipa as sombras da vulnerabilidade.
Quando conhecemos nossos direitos e deveres, tornamo-nos forcas
ativas de uma sociedade mais consciente e passamos a ter mais segu-
ranga. Convido vocé a caminhar comigo nesta jornada. Como ¢é que
o direito faz parte da sua vida? Este espaco ¢, essencialmente, seu.
Estarei sempre aberta ao dialogo. Seja muito bem-vindo(a)!

Leticia Bertoldi Benvenutti: Advogada e professora do curso de Direito
da Unoesc | Mestre em Direito e Especialista em Direito Imobilidrio
Contato: advleticiabenvenutti @ gmail.com

EXPANSAO REGIONAL

Centro de Referéncia Paralimpico
de Maravilha amplia acesso ao

— paradesporto

Projeto desenvolvido em parceria com o Comité Paralimpico
Brasileiro expande atividades para outros municipios

TAMARA FINARDI

O Centro de Referéncia Paralimpico de
Maravilha é um dos 106 instalados no Brasil
com o intuito de fortalecer o paradesporto. Es-
ses centros fazem parte do Plano Estratégico
do Comité Paralimpico Brasileiro (CPB), com
o objetivo de aproveitar espagos esportivos no
pals para oferecer modalidades paralimpicas,
desde a iniciacio até o alto rendimento.

A parceria entre 0 CPB e o Municipio de
Maravilha estd préxima de completar um ano.
Atualmente, em Maravilha, o projeto con-
ta com 63 alunos vinculados e oferece cinco
modalidades de esporte adaptado: atletismo,
ténis de mesa, badminton, tackwondo e
bocha. As atividades atendem pessoas com
deficiéncia fisica, visual, intelectual e auditiva,
além de pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA) e diferentes comprometimentos
motores, cognitivos e funcionais.

As pessoas interessadas em participar das
atividades podem entrar em contato direta-
mente com a Secretaria de Esporte, Juventude
e Lazer de Maravilha.

O secretario de Esporte, Juventude e La-
zer de Maravilha, Eduardo Stieler, avalia que os
avancos foram significativos, principalmente
no fortalecimento e na ampliagio do acesso
a0 paradesporto na regido. “NOs jd comegamos
a perceber mudangas importantes na autoes-
tima, socializacdo, autonomia e qualidade de
vida dos participantes. Muitas familias relatam
melhora no convivio social, na confianca e até
no interesse escolar dos alunos envolvidos nas
atividades”.

Para o supervisor do Centro de Referéncia
Paralimpico de Maravilha, Douglas Lago, “for-
nar-se referéncia no esporte adaptado na re-
gido € um sentimento inigualdvel, pois estamos
avangando em uma realidade onde, anterior-
mente, a inclusdo da pessoa com deficiéncia no
esporte era praticamente inexistente”.

A equipe de Maravilha avalia que um dos
principais resultados do trabalho realizado até
aqui foi o aumento no numero de pessoas
atendidas, além da ampliacdo das modalida-
des ofertadas e da expansdo para outros mu-

nicipios. Em Maravilha, também sio atendidos
atletas de Cunha Pora, Sio Miguel da Boa Vista,
Tigrinhos, Bom Jesus do Oeste e Romelandia.

Além disso, entre abril e maio deste ano,
foram implementados trés nicleos do projeto.
Um deles fica em Modelo, onde também sao
atendidos os municipios de Serra Alta e Sul
Brasil; outro fica em Pinhalzinho, que também
atende Nova Erechim, Nova Itaberaba, Sauda-
des e Aguas Frias; ¢ o terceiro polo estd em Sio
Miguel do Oeste.

Levantamento da pasta do Esporte indi-
ca que existem mais de 150 estudantes com
deficiéncia matriculados nas redes municipal
e estadual de ensino em Maravilha, o que de-
monstra um grande potencial de crescimento
do projeto. Portanto, o secretario destaca que a
meta inicial é alcancar pelo menos 100 alunos
atendidos diretamente em Maravilha. Ele tam-
bém revela que atualmente esta sendo estudada
a viabilidade da implantacdo da natacio para-
limpica no municipio.

Parceria

O secretario Eduardo explica que, a par-
tir desta parcetia com o CPB, o Comité ofe-
rece suporte técnico e institucional, que inclui
a contratacdo de um supervisor do Centro de
Referéncia e também de um profissional com
carga horaria de 20 horas para atuacdo nas mo-
dalidades paralimpicas. O 6rgao também con-
tribui parcialmente com materiais esportivos e
desenvolve acoes de capacitagio e formacio
profissional em parceria com o municipio,
como seminarios e atividades voltadas a qua-
lificagdo dos profissionais da regido que atuam
com o paradesporto.

Ja o Municipio de Maravilha, por meio da
pasta do esporte, é responsavel pela coorde-
nacio pratica do projeto, disponibilizacdo da
estrutura fisica, ampliacio da equipe de pro-
fissionais, apoio complementar com materiais
esportivos e custeio das despesas relacionadas
as competigoes, eventos e participacio esporti-
va dos atletas - a excecdo é o Festival Paralim-
pico, agdo promovida diretamente pelo CPB
em parceria com os Centros de Referéncia do
Brasil.

Divulgagio

Atualmente, os treinamentos do Centro de Referéncia acontecem em diferentes espagos esportivos do
municipio, de acordo com as caracteristicas de cada modalidade. Um destes locais é o Tomatdo
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EDUCACAO
EM FOCO

DILVA BERTOLDI BENVENUTTI

Doutora em Educagao nas Ciéncias

A GERACAO QUE DESAPRENDEU A VISITAR

Houve um tempo em que as portas das casas permaneciam abertas nao ape-
nas por causa do calor do intetior, mas porque as pessoas ainda acreditavam
que a vida precisava ser compartilhada. Visitar alguém ndo exigia agenda digital,
confirmag¢io em aplicativo ou aviso prévio. Bastava chegar. E quase sempre havia
café passado na hora, bolo simples sobre a mesa e uma alegtia sincera em recebet.

As criancas tomavam banho cedo porque “a familia ia fazer visita”. Todos
caminhavam juntos pelas ruas, muitas vezes a noite, sem pressa e sem medo. Ao
chegar, repetia-se um ritual quase sagrado: cumprimentos demorados, cadeiras
arrastadas na sala, conversas que atravessavam horas e gargalhadas que enchiam a
casa de humanidade. Enquanto os adultos proseavam, os pequenos observavam
os retratos na parede, as imagens dos santos, as flores sobre a mesa. Tudo parecia
simples. E talvez fosse justamente por isso que era tio grandioso.

O café servido ndo era apenas café. Era afeto em forma de alimento. Paes,
bolos, broas, queijo fresco, manteiga, leite fumegando e biscoitos divididos entre
histérias e risos. Ninguém precisava de entretenimento sofisticado porque a vida
acontecia ali: no encontro, no olho no olho, na escuta demorada, no pertenci-
mento silencioso que se ctiava entre as pessoas.

Hoje, em tempos de hiperconexao, nunca estivemos tao distantes. As casas
ficaram maiores, 0s muros mais altos, os portoes eletronicos mais modernos e os
coragOes mais inacessiveis. Conversamos diariamente por mensagens instantine-
as, reagimos com emojis, compartilhamos fotos e acompanhamos a rotina uns
dos outros pelas redes sociais. Ainda assim, muita gente ja ndo sabe mais como é
sentar na sala de alguém sem olhar o celular a cada minuto.

Vivemos correndo. Corremos atras de metas, produtividade, dinheiro, resul-
tados, consumo, status e reconhecimento. O tempo passou a ser tratado como
mercadoria e o descanso quase virou culpa. Trabalha-se demais, sente-se de me-
nos. Multiplicaram-se os interesses econoémicos, mas diminuiram os encontros
verdadeiros. Ha familias que moram na mesma casa e quase nio conversam. Ha
amigos que se acompanham virtualmente, mas ja ndo compartilham a vida real.

Talvez por isso cres¢a também um sentimento silencioso de vazio. Nunca
houve tanto acesso a informacao e, paradoxalmente, tanta falta de sentido. A
sociedade do desempenho ensinou as pessoas a produzirem muito e sentirem
pouco. E quando os vinculos humanos enfraquecem, sobra um espaco dificil de
preencher. No por acaso, aumentam os casos de ansiedade, depressao, esgota-
mento emocional e solidio profunda. Ha quem tenha centenas de contatos no
celular, mas ninguém para tomar um café numa tarde dificil.

As visitas desapareceram aos poucos, quase sem percebermos. Agora mar-
camos encontros em cafés, restaurantes ou shopping centers. Encontramo-nos
fora porque talvez tenhamos desaprendido a abrir as portas de dentro, as da
casa e as da alma. Receber alguém passou a parecer inconveniente. Exige tempo,
presenca, escuta, disponibilidade emocional. E numa sociedade acelerada, tudo
aquilo que exige humanidade parece excessivo.

Enquanto isso, muitas casas transformaram-se em espagos silenciosos, onde
cada um vive isolado em sua préptia tela. O jantar compartilhado foi substi-
tuido pela pressa. O didlogo, pelo envio de mensagens rapidas. O abraco, por
figurinhas digitais. E a vida vai perdendo sabor justamente porque vai perdendo
convivéncia. Talvez a modernidade tenha nos oferecido velocidade, mas rouba-
do permanéncia. Ganhamos tecnologia, perdemos ritual. Ganhamos conexao,
perdemos convivéncia. E, aos poucos, fomos nos formando em solidao.

Ainda ha tempo, porém, de reaprender certas delicadezas. Fazer um café sem
motivo. Visitar sem pressa. Escutar sem interrupgoes. Permanecer mais tempo a
mesa. Permitir que a casa volte a ter cheiro de encontro e nio apenas de passa-
gem. Porque algumas memérias nao envelhecem: continuam morando dentro de
nbs como pequenas luzes acesas na noite.

Talvez a felicidade, tio procurada em lugares distantes, ainda esteja escon-
dida justamente ali numa conversa demorada, num bolo simples, numa porta
aberta, numa visita inesperada. Talvez salvar os encontros humanos seja também
uma forma de salvar a nés mesmos.

Professora Dra. Dilva Bertoldi Benvenutti

PARABENS

COPEMA celebra 50 anos de
historia em Maravilha

Cinquentendrio celebrado em maio é marcado por

acoes especiais

A COPEMA Distribuidora Au-
tomotiva estd vivendo um momento
marcante neste més de maio: a ce-
lebracao de seus 50 anos de historia.
Tradicional em Maravilha, a empresa
comemora O cinquentenario com of-
gulho, reunindo clientes, colaborado-
res, amigos e familiares em uma pro-
gramacao especial.

Os  socios-proprietarios  Vilson
Luiz Bernardi e Beatriz Bernardi ce-
lebram a trajetoria cons-
truida ao longo de cinco
décadas e destacam a
dedicacio e o trabalho
sério que marcam a his-
toria do empreendimen-
to desde 1976: “E uma
longa historia, com mui-
tos desafios e conquis-
tas. Trabalhando muito
SErio, conquistamos um
mercado bem consolida-
do”.

Beatriz ressaltou a
importancia do envol-
vimento da familia no
negocio, e o legado fa-
miliar. Ela também faz
questdo de reconhecer
a importancia da equipe
de colaboradotes no su-
cesso da empresa. Atual-
mente, 14 funciondrios
atuam na COPEMA
Distribuidora Automo-

tiva ha mais de 10 anos, e

sendo que o colaborador mais antigo
soma 43 anos de dedicacao. “Grande
parte do nosso sucesso estd nas maos
dos colaboradores”, pontua.

A celebrac¢ao dos 50 anos da CO-
PEMA Distribuidora  Automotiva
refor¢a a trajetéria de uma empresa
construida com dedicacio, seriedade e
compromisso com clientes, colabora-
dotes e com o crescimento da comu-

nidade de Maravilha.

Tamara Finardi/ Lider

Empresa € reconhecida pela tradi¢do e inovagdo em autopecas

MUDANCA

Rede Feminina altera horario de coleta

do preventivo

CAMILLA CONSTANTIN

A Rede Feminina de Combate ao
Cancer de Maravilha informou mu-
dancas nos horarios de coleta do exa-
me preventivo (Papanicolau). A partir
de junho, os atendimentos serdo rea-
lizados exclusivamente no periodo da
tarde, das 13h as 17h. De acordo com
a entidade, a alteracio ocorre em razao
da licenca-maternidade da enfermei-
ra responsavel e a previsio ¢ de que o

novo horario seja mantido pelos proxi-
mos quatro meses.

A Rede Feminina também refor-
¢a algumas orientagdes, como pet-
manecer trés dias sem relagdo sexual
e aguardar cinco dias apds o término
da menstruagdo para realizar o exame.
No dia do atendimento, é necessario
apresentar RG, CPF e cartao do SUS.
A coleta do preventivo é realizada na
sede da entidade, sem necessidade de
agendamento prévio.
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e grade 3x3 contenha os digitos de 1 a 9. Isso

) Preencha a grade para que cada linha, coluna

significa que nenhum niimero seja repetido em

qualquer linha, coluna ou caixa.
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ARIES

O Signo de Aries
entra em junho em
um ritmo diferente.
Se maio trouxe ace-
leracio e vontade de
conquistar espago,
agora o céu pede mais
paciéncia e maturi-
dade. A sensacio de
lentidao, cobranca e
até cansaco emocional
pode aparecer com for¢a em alguns mo-
mentos. Aries costuma agir ripido, mas
junho mostra que nem tudo se resolve na
velocidade que vocé gostaria.

E um més de amadurecimento, em
que vocé pode perceber com mais nitidez
quais estruturas precisam ser fortalecidas.
Mas o clima melhora entre os dias 22 e 27.
E um bom momento para agir de forma
estratégica, fortalecer conexdes, buscar
novas fontes de renda e investir energia no
que pode gerar seguranca no futuro.

LEAO

O Signo de Ledo
entra em um dos perfo-
dos mais favoraveis do
ano para magnetismo e
conexdes afetivas. Sua
presencga tende a chamar
mais atencdo natural-
mente: ¢ como se o céu
suavizasse sua intensi-
dade habitual e deixasse
seu brilho ainda mais
atraente. Esse transito
favorece mudancas de visual, cuidados com
a aparéncia e foco em bem-estar.

Além disso, ¢ um momento positivo
para fortalecimento de relagdes importantes.
Quem ja estd em um relacionamento pode
sentir mais cumplicidade e prazer na con-
vivéncia. Ja quem estd s6 tende a perceber
uma movimentacao maior na vida amorosa.
Eventos sociais ganham destaque a partir da
segunda metade do més. Vale aceitar convi-
tes e investir em contatos pessoais e profis-
sionais. Sua imagem esta em alta, e isso pode
abrir portas interessantes.

SAGITARIO

Algumas  pessoas
do signo sentirdo o més
de forma intensa e trans-
formadora,  enquanto
outras experimentarao
um petiodo mais leve e
reflexivo. A sensacio é
de inquietacio constan-
te, como se algo dentro
de vocé pedisse liberda-
de e renovacgao imediata.
Mudancas em relagoes,
trabalho ou planos de vida podem surgir de
forma repentina.

Ao mesmo tempo, cresce a necessidade
de experimentar novos caminhos e se afas-
tar de tudo que parece limitador. O cuidado
serd ndo tomar decisdes radicais apenas pela
vontade de escapar do desconforto. Nem
toda ruptura precisa acontecer no impulso. O
petiodo favorece experiéncias que ampliem
sua visaio de mundo: cursos, contatos com
pessoas diferentes, espiritualidade, cultura e
até viagens ganham um significado especial.
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Variedades
HOROSCOPO PARA JUNHO DE 2026

TOURO
Junho de 2026

mantém acesa a energia
de movimento que co-
mecou no fim de maio.
Se vocé vinha esperan-
do o momento certo
para fazer mudancas, o
céu mostra que talvez
esse momento ja tenha
chegado. Ha mais forca
para enfrentar desafios,
assumir protagonismo e avangar em metas
que exigem constincia e determinacio.

Mas vale atencdo ao excesso de rigidez.
Dificuldade em ceder ou insisténcia em con-
trolar tudo tende a gerar desgaste desneces-
sario: o segredo ¢ encontrar equilibrio entre
firmeza e flexibilidade. Projetos come¢am a
destravar e desafios que pareciam complica-
dos podem se tornar mais simples do que
vocé imaginava. E um excelente periodo
pata investir em novos objetivos, cuidar do
corpo e confiar mais no seu potencial.

VIRGEM

Depois de periodos
mais exigentes, junho
chega com uma ener-
gia leve para o Signo de
Virgem. O més favorece
trocas intelectuais e co-
nexoes que ajudam vocé
a ampliar horizontes.
Aos poucos, a sensagio
¢ de que a vida comega
a ficar menos pesada e
mais interessante. Inclusive, vocé pode sentir
mais prazer em sair da rotinal

Existe uma vontade intensa de apren-
der, descobrir novos interesses e explorar
possibilidades. Por isso, cursos e viagens
ganham impulso ao longo do més. Junho
convida Virgem a olhar menos para as co-
brancas e mais para tudo que pode crescer
através das trocas humanas. Pessoas, expe-
riéncias e ideias novas tém muito a ensinar
agora, e o céu pede para voce viver isso com
mais leveza e alegria.

CAPRICORNIO

Junho de 2026
convida o Signo de Ca-
pricérnio a olhar com
mais atencdo para os
relacionamentos e as
parcetias  importantes
da sua vida. Depois de
petfodos mais focados
em responsabilidades e
objetivos individuais, o
céu agora mostra que
algumas construgoes s6
fazem sentido quando existem trocas verda-
deiras e espago para conexao.

No campo profissional, sociedades e
trabalhos em conjunto ganham destaque, tra-
zendo oportunidades promissoras e sensacao
maior de expansio. Ha mais leveza nas tro-
cas, mais abertura emocional e uma sensacio
agradavel de acolhimento. Junho mostra que
dividir a caminhada ndo significa perder au-
tonomia. Pelo contrario: algumas conexdes
podem fortalecer justamente aquilo que vocé
vem tentando construir sozinha(o) hd tanto
tempo.

GEMEOS

Em junho de 2026,
o Signo de Gémeos ga-
nha um olhar mais prati-
co para a vida. Questoes
ligadas a recursos mate-
riais e seguran¢a finan-
ceita ganham destaque!
Para um signo tio ligado
a ideias e trocas intelec-
tuais, esse pode ser um
periodo importante para
transformar pensamentos em estratégias con-
cretas.

Situages inesperadas podem alterar pla-
nos, mas também abrir caminhos mais alinha-
dos com quem vocé realmente quer set. No-
vas oportunidades podem surgir e existe uma
sensacio maior de abundancia e expansio. F
um 6timo momento para apresentar projetos
e reorganizar a vida financeira, s6 vale tomar
cuidado com exageros ou decisGes otimistas
demais. Junho mostra que inteligéncia e plane-
jamento podem levar vocé muito mais longe.

LIBRA

Junho traz experi-
éncias bem diferentes
para o Signo de Libra,
dependendo do perio-
do do seu aniversatio.
Quem nasceu até o dia
14 de outubro pode
sentir junho mais exi-
gente emocional e pro-
fissionalmente. Relacoes
importantes, trabalho e
compromissos tendem a
pesar mais, exigindo maturidade e limites bem
definidos. Pode ser desconfortivel, mas tam-
bém muito produtivo para perceber situagSes
em que vocé vem cedendo além do saudavel.

Ja quem nasceu a partir do dia 14 sentira
uma tendéncia ao excesso de otimismo. Pla-
nos grandiosos e promessas tentadoras po-
dem parecer irresistiveis agora. O problema ¢é
que nem tudo serd tio simples quanto aparen-
ta no primeiro momento. Avalie oportunida-
des com calma e evite decisGes precipitadas,
principalmente envolvendo dinheiro.

AQUARIO

O més de junho
comeca em titmo mais
lento para o Signo de
Aquatio, que costuma
viver sempre projeta-
do no futuro, buscan-
do novidades e mu-
dangas constantes. No
entanto, junho pede
justamente o contra-
rio: mais presenca e
menos pressa. O més
traz o ensinamento de respeitar o tempo
das coisas.

Para quem estd em um relacionamento,
a segunda metade do més favorece cone-
x40, carinho e momentos de cumplicidade.
Pequenos gestos fazem diferenca agora. Ja
as pessoas solteiras podem perceber uma
abertura maior para conhecer alguém inte-
ressante, especialmente através de encon-
tros e situacoes sociais. No trabalho, nego-
ciagbes e parcerias também encontram um
clima mais favoravel depois do dia 13.

CANCER
Junho de 2026

promete ser um dos
periodos mais espe-
ciais do ano para o Sig-
no de Cancer. O céu
concentra energias im-
portantes no seu signo
e favorece tudo que
envolve  autoestima,
visibilidade, relacoes e
crescimento  pessoal.
E um més para se per-
ceber com mais confianga, ocupat espagos
e permitir que as pessoas enxerguem quem
vocé é.

Assim, convites, encontros e situacoes
que aumentem sua visibilidade merecem
aten¢io. Conversas fluem melhot, mal-en-
tendidos podem ser resolvidos e existe mais
seguranga para mostrar a0 mundo sua opi-
nido e sua sensibilidade. Junho é um meés
para confiar mais em si e aceitar o que a
vida esta tentando oferecer. Em vez de se
esconder, o momento pede exatamente o
contrario: presenca, autenticidade e cora-
gem pata ocupar o espaco que ¢ seu.

ESCORPIAO

Para o Signo de

Escorpido, junho de

2026 tende a ser um

meés intenso, especial-

mente nas relacdes

pessoais e profissio-

nais. Discussées mal

resolvidas, disputas de

poder e irritagoes acu-

muladas podem apa-

recer com mais forca.

Parceiros, colegas ou

familiares podem parecer mais dificeis de

lidar, enquanto vocé sente que precisa de-

fender seu espaco. O desafio serd ndo trans-
formar qualquer diferenca em batalha.

Palavras ditas no calor do momento ou

atitudes movidas pelo orgulho podem dei-

xar marcas dificeis de reparar depois. Antes

de agir, tente entender o que realmente esta

provocando sua irritagdo. Por isso, tenha

paciéncial Escolher melhor as proprias ba-

talhas serd uma das lices mais valiosas do

meés.

PEIXES
Junho de 2026

chega mais leve, criativo
e inspirador para o Sig-
no de Peixes. Sua ima-
ginacdo fica ainda mais
fértil, favorecendo tudo
que envolva arte, estéti-
ca e emogdes transfor-
madas em expressio.
Ha mais abertura para
viver conexoes afetivas
com leveza e encanta-

mento.

Trocas criativas e contatos com pessoas
que compartilham interesses parecidos ten-
dem a fazer muito bem para sua energia. E
um 6timo petriodo para compartilhar proje-
tos, mostrar talentos e dar voz ao que normal-
mente fica apenas no campo da imaginacio.
Junho favorece tudo que desperta entusiasmo
verdadeiro e fortalece sua conexdo com aqui-
lo que faz sentido para o coragdo. Por fim,
para quem tem filhos, o periodo promete
momentos especialmente felizes e afetivos
em familia.
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CUIDE-SE!
T MAYARA GOLZER
\, Fisioterapenta CREFITO 243462-F

PISADA INFANTIL: OS SINAIS QUE
MERECEM ATENCAO DOS PAIS

Seu filho reclama de dores nas pernas, tem quedas frequentes
ou desgasta os calcados de forma irregular? A causa pode estar
na pisada. Alguns sinais no dia a dia podem indicar alteragdes na
pisada infantil e merecem atengio dos pais. Criangas que cami-
nham com os pés “caidos” para dentro ou para fora, tem quedas
ou tropecam com frequéncia, se queixam de cansaco ou dores
nas pernas e joelhos, tem desgastes irregulares nas solas dos cal-
¢ados ou tem dificuldades durante a pratica de atividades fisicas,
podem estar sofrendo com sobrecarga relacionada ao alinhamen-
to dos pés. A observagio precoce desses sinais ¢ importante para
auxiliar no desenvolvimento saudavel, equilibtio e conforto da
crianca durante o crescimento.

Embora algumas alteracdes na pisada fagam parte do de-
senvolvimento natural das criancas, nem todas devem ser con-
sideradas normais quando persistem por muito tempo ou vem
acompanhadas de dot, desequilibrios e dificuldades no dia a dia.
Pés muito planos, com excesso de pronacao, ou pisada mais para
fora, com excesso de supinac¢io, podem desalinhar joelhos e qua-
dris, alterando toda postura e gerando sobrecargas musculares e
articulares ao longo do crescimento. Portanto, a avaliagdo fisiote-
rapéutica é importante para identificar quando ha necessidade de
palmilhas ortopédicas e orientagdes individualizadas.

Na BioPé¢ a avaliacio da pisada ¢ realizada de forma individu-
al, unindo conhecimento fisioterapéutico e tecnologia 3D, obset-
vando ndo apenas os pés, e sim toda a biomecanica da pisada, que
envolve alteracdes na distribuicdo de carga, padrées de movimen-
to, postura e marcha, os quais influenciam no desenvolvimento
motor da crian¢a. Com auxilio do escaneamento 3D, é possivel
obter medidas precisas dos pés, permitindo uma analise mais de-
talhada para a confeccdo de palmilhas personalizadas conforme
a necessidade observada na avaliacdo de cada pessoa, auxiliando
em uma melhor distribui¢io de cargas, maior conforto e adapta-
¢do ao formato individual de cada pisada. Além disso, o acompa-
nhamento adequado durante o crescimento pode contribuir para
habitos de movimentos mais saudaveis e maior qualidade de vida.

Além da importancia da atencio da pisada na infincia, adul-
tos também podem se beneficiar da avaliagio e corre¢do da pi-
sada, principalmente em casos de dores, sobrecargas, alteragoes
posturais, desconforto ao caminhar ou praticar esportes. A BioPé
realiza avalia¢Ges personalizadas para diferentes idades, buscando
mais conforto, equilibrio e qualidade de vida no dia a dia.

BioPé | Palmilhas 3D

Aproveite ds
ofertas do
més de junho
na Farmamed

= it

DIREITOS REPRODUTIVOS
Implante contraceptivo sera

ofertado gratuitamente na Rede
Municipal de Saude de Maravilha

Municipio jd recebeu 187 unidades do Implanon e a expectativa da
Secretaria de Satide é disponibilizar o método por meio do SUS a

partir de junho
TAMARA FINARDI

A Administracio Municipal de Maravilha
avanca para ofertar mais uma opg¢ao de mé-
todo contraceptivo gratuito através do SUS:
o Implanon - um implante subdérmico
contraceptivo, que atua no organismo por
até trés anos, sem necessidade de inter-
vengoes durante esse periodo. A Secretaria
Municipal de Satde aderiu ao programa fede-
ral, e a expectativa ¢ que este método esteja
disponivel na rede publica municipal de satde
a partir de junho.

A coordenadora da Atenciao Basica da
Secretaria de Satde de Maravilha, enfermei-
ra Marcia Baratto, explica que os municipios
brasileiros recebem o Implanon do Ministé-
rio da Saude, em conjunto com as Secretarias
Estaduais, mediante adesao ao programa de
planejamento reprodutivo, onde a entrega ¢é
condicionada a qualificagao e capacitagao dos
profissionais de saude.

A médica Dra. Nadia Agostini Favero e a
enfermeira Elisandra Balbinot, ambas da Se-
cretaria de Saude de Maravilha, participaram
de uma oficina de qualificagio sobre o im-
plante contraceptivo entre os dias 13 e 14 de
maio. A capacitagdo faz parte da estratégia do
Ministério da Satude para ampliar a oferta do
método na rede publica, qualificando médicos
e enfermeiros para a inser¢ao, retirada e acom-
panhamento do implante, além de fortalecer
as acoOes de saude sexual e reprodutiva na aten-
cao primaria. “Avalio positivamente como um
grande avango no acesso aos direitos reprodu-
fivos”, pontua a Dra. Nadia Agostini Favero.

Neste momento, a Secretaria se organiza
para iniciar os atendimentos. Até o momen-
to, o Municipio recebeu 187 unidades do Im-
planon.

Condicionador Dove

&00mi

SOBRE O METODO

O implante subdérmico atua no or-
ganismo por até trés anos e, apos esse
tempo, deve ser retirado. A fertilidade
retorna rapidamente apds a remogao.
Se houver interesse, um novo disposi-
tivo pode ser inserido imediatamente
pelo proprio SUS.

De acordo com o Ministério da
Saude, o implante ¢ um pequeno bas-
tdo, com cerca de 3 cm de compti-
mento e 2 mm de didmetro, contendo
hormonios sintéticos que bloqueiam
a ovulacdo. Ele é inserido no braco da
mulher, e seu mecanismo de acdo en-
volve a liberacdo continua desses hot-
moénios na corrente sanguinea, o que
impede a ovulagdo e causa a atrofia do
endométrio, prevenindo assim a gravi-
dez.

E importante ressaltar que, cada
método contraceptivo possui vanta-
gens ¢ desvantagens, que devem ser
discutidas com o profissional de satde
antes de tomar uma decis3o.

A enfermeira Marcia Baratto tam-
bém destaca que o procedimento de
insercao ¢ simples, realizado ambulato-
rialmente, por enfermeiros e médicos
capacitados.

Tamara Finardi/1.ider

Implante € inserido no bragco da mulher e atua no
organismo por até trés anos, sem necessidade de
intervencdes durante esse periodo

Linha infantil
Johnson's
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Sicredi Conexao contempla mais de 150 associados
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em sorteio da campanha Capital Premiado

Primeiro sorteio distribuiu vales-compras de R$ 1 mil em toda a drea de atuagcdo da cooperativa

A Sicredi Conexao entregou, neste mes de
maio, os prémios do primeiro sorteio da campanha
Capital Premiado a 157 associados contemplados.
Cada ganhador recebeu um vale-compras no valor
de R$ 1 mil, distribuidos por meio de sorteio rea-
lizado com base nos resultados da Loteria Federal.

A campanha, que integra as comemoragoes
dos 45 anos da Cooperativa, movimenta associa-
dos de toda a area de atuacao da Sicredi Conexao
com uma dinamica bem simples: a cada R§ 20 in-
tegralizados em Cota Capital, o participante recebe
um ndimero da sorte valido para todos os sorteios
da campanha. Como incentivo adicional a gestio
participativa, os associados que participaram das
Assembleias deste ano receberam cinco nimeros
da sorte extras e validos para todo o perfodo da
iniciativa.

O préximo sorteio esta previsto para junho,
quando outros 157 associados serdo contem-
plados com vales-compras de R$ 1 mil cada.
Além das premiagoes mensais, a campanha tam-
bém inclui Smart TVs, motocicletas e um Volkswa-

gen Tera 0 km, que sera sorteado em novembro,
totalizando R$ 1,3 milhdo em prémios.

“A edigao deste ano da campanha Capital Pre-
miado é muito especial, por poder celebrar junto
com os associados os 45 anos da Sicredi Conexio,
e, quando eles investem no Capital Social, estdo in-
vestindo na prépria cooperativa. Aqueles que ainda
nao participam da campanha, podem procurar o
seu gerente ou sua agéncia, pois esse ¢ 0 momento
de concorrer a muitos prémios e, ainda, fortalecer
a cooperativa para seguir construindo uma socie-
dade mais prospera”, ressaltou o diretor de Nego-
cios da Sicredi Conexao, André Zanon.

Os associados que ainda nao participam po-
dem aderir a campanha realizando integralizagdes
de Capital diretamente pelo aplicativo do Sicredi
ou em qualquer agéncia da Sicredi Conexao.

Divuigagio/ Sicredi

AL

Registro feito na
agéncia de Maravilha

Consorcio

doSicredi

0 melhor caminho

até suas conquistas.

CONTRATACAD D

100%
dlgltal.

=1 Sem juros
e sem taxa de adesdo.

Alto indice de
 contemplacgéo.

Simule em sicredi.com.br

7~ Sicredi

Consulte condicBes
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A satide domaravilhense
namao de especialistas!

Com novas especialidades médicas e reforco em areas estrategicas, o municipio amplia
O dcesso a saude, garantindo mais agilidade, resolutividade e cuidado humanizado.

Neurologia: diagnostico e =
acompanhamento especializado

A especialidade é fundamental para o
diagnostico e acompanhamento de
doencas do sistema nervoso.

Dermatologia: prevencaoe
tratumen:gpa?a a sm%ge dapele

Com foco na prevencao, diagnaostico
e tratamento de doencas de pele,
cabelos e unhas, parad a promocao
da saude e bem-estar da populacao.

Otorrinolaringologia e Alergologia:
cuidado integrado das vias
respiratorias
A especialidade é voltada ao
diagnostico e tratamento de

condicoes relacionadas ao ouvido,
nariz, garganta e sistema imunologico.

Psiquiatria da infanciae
adolescéncia: atencdoa
satde mental desde cedo

O atendimento prioriza uma
abordagem humanizada,
com escuta qualificada e
acompanhamento
individualizado.

Reumatologia: atendimento
especializado para doencas
articulares

A especialidade atende
doencas articulares e
autoimunes, ampliando o
acesso qo diagnostico e
acompanhamento no
proprio municipio.

Pediatria: mais profissionais, mais cuidado com as criangas

Para fortalecer o atendimento infantil, a rede municipal ampliou sua equipe
com a inclus@o de mais cinco medicos pediatras.

Ginecologia e Obstetricia: mais cuidado com a satGde da mulher

A Secretaria Municipal de Satde ampliou o atendimento, passando o
contar com trés profissionais @ disposicao da populacdo feminina.




LIDER

Maravilha - Sexta-feira 29 de Maio de 2026 - ED 803

PAO DE QUEIJO MARAVILHA

Projeto de culinaria inclusiva incentiva
a insercao de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho

A atividade faz parte do Programa de Educacdo Profissional, realizado pela Apae em parceria com
instituicoes e profissionais de diferentes dreas

Fotos: Tamara Finardi/ Lider

Parte das atividades é desenvolvida na cozinha educativa da Apae

TAMARA FINARDI

‘ ‘ Nosso maior sonhbo é sermos aceitos
como somos no mercado de tmbalho.,,

Este é o posicionamento de seis educandos da APAE de Maravilha,
que atualmente sdo aprendizes no Programa de Educacio Profissional
(PROEDP), iniciativa que visa preparar jovens e adultos com deficiéncia
intelectual, deficiéncia multipla e/ou Transtorno do Espectro Autista
(TEA) para o metrcado de trabalho formal, a partir da petspectiva da
inclusio e da independéncia, valotizando suas potencialidades.

Alan Graeff, Marina Carla Wall, Monica Matia Vieira, Rodrigo Wer-
li, Victor Gabriel Keller e Gabriele Vitoria Muller Da Silva integram a
turma de Pré-Qualificacdo deste ano do projeto, que, dentre outras ati-
vidades, estd desenvolvendo a oficina de culinaria inclusiva. A equipe da
Apae detalha que o direcionamento foi definido ap6s a avaliagdo junto
aos aprendizes, os quais demonstraram interesse em atividades gastro-
némicas. Outro fator que chamou atencio é o fato de ser uma area com
demanda em diferentes setotres, como restaurantes, padarias e industrias.
Além disso, caso ndo seja possivel a inser¢io no mercado de trabalho, o
aprendiz podera se aperfeicoar para a producio independente.

Dentro desse escopo, o pao de queijo foi definido como o produto
alimenticio a ser trabalhado, desde a concepgido da receita até a comer-
cializacio ao consumidor final, com foco em culinitia acessivel, boas
praticas de higiene e manipulacio de alimentos, planejamento de produ-
¢do, rotulagem, embalagem e venda. O curso integra atividades tedricas e
praticas, visitas técnicas e participagdao em feira local, tendo como pilares
a autonomia, o trabalho em equipe e nog¢des de empreendedotismo.

O trabalho conta com diversas parcerias: as aulas sio ministradas
por uma instrutora técnica da EPAGRI e por profissionais da Vigilancia
Sanitaria do Municipio de Maravilha, com apoio da professora da turma
e da equipe multiprofissional do CAESP (nutricionista, enfermeiro, psi-
cbloga e assistente social). A turma iniciou as atividades em marco deste
ano e, em novembro, os aprendizes terdo uma formatura, que contara
com certificagio da EPAGRI e da Vigilancia Sanitaria.

SABOR, INGREDIENTES SELECIONADOS
E RECEITA ESPECIAL

E dificil ndo se render a0 cheiro do pio de queijo recém-sai-
do do forno, nao é mesmor Pensando nisso, a turma esta traba-
lhando em uma receita diferenciada para chamar a atengao dos
futuros clientes pelo sabor e pela praticidade. A Extensionista
Social da Epagri, gastronoma, engenheira de alimentos Barba-
ra Andrade Mortl, revela que a receita conta com um queijo
produzido na regido, batata-doce orginica e é sem lactose.
“Nos pensamos esse produto em equipe, justamente pela facilida-
de de produgao, padronizagao e repetibilidade ”, explica.

Os envolvidos ja provaram e aprovaram o sabor, e os apren-
dizes da turma se preparam nao apenas para colocar a mio na
massa nas proximas semanas, mas também para se envolver nas
atividades estratégicas ligadas a producio, conservagao e venda,
como, por exemplo, o intuito de disponibilizar o produto con-
gelado.

A atuacdo da Vigilancia Sanitaria, realizada pela equipe do
Municipio de Maravilha, possui um papel educativo, orientando
sobre boas praticas de manipulacao, higiene, organiza¢ao do am-
biente e cuidados necessarios em todas as etapas da producao.
“Em um projeto inclusivo, esse acompanhamento também forta-
lece a autonomia, a responsabilidade e a valorizacdo dos apren-
dizes, mostrando que eles sdo plenamente capazes de participar
de processos produtivos seguros e de qualidade ”, destacam Kely
Clen e Patricia Tumelero, integrantes da equipe da Vigilancia Sa-
nitaria, que acompanham a organizagao do projeto.

Durante este més, os aprendizes visitaram a Chacara Nossa
Senhora Aparecida, em Maravilha, onde acompanharam e par-
ticiparam da colheita de uma das matérias-primas da receita: a
batata-doce. A atividade foi encerrada com um piquenique que,
¢ claro, contou com pao de queijo, momentos de descontragiao
e ainda mais entusiasmo dos educandos para iniciar a produgao
e as vendas.

O pao de queijo serd comercializado, e a equipe compartilha alguns segredinhos da receita
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Fotos: Tamara Finardi/ Lider

OPORTUNIDADE E SUCESSO

Joao Maria, 29 anos, frequentou as
atividades da APAE de Maravilha e, ha
pouco mais de dois anos, conquistou seu
primeiro emprego formal em uma em-
presa do municipio. Durante o perfodo na
APAE, participou de iniciativas voltadas
20 incentivo 2 insercio no mercado de
trabalho. Destaca que também aprendeu
sobre as leis trabalhistas ¢ o funcionamen-
to do mercado de trabalho. Sobre o traba-
lho, refor¢a que tem sido gratificante. Ele
ainda destaca a importancia de ter o pro-
ptio dinheiro, autonomia, construir novas
amizades e vivenciar novas experiéncias.
— Apesar da rotina corrida no ambiente de
Jodio IE/Iaria compartilha seu exemplo de trabalho, sempre que Chega em casa faz
atuagdo no mercado de trabalho. No seu o .

questdo de tirar um tempo para tomar um

ponto de vista, mais pessoas deveriam ter !
essa oportunidade chimarrdo com a mae e o padrasto.

S el

A marca do produto foi criada do zero com os alunos

PAO DE QUEIJO MARAVILHA

) “Eles escolberam a fonte e 0 mascote. Depois, cada
um pintou da sua maneira e fizemos a votacdo dos
que mais gostaram. Com a logo e o mascote pintados,
escolbemos o nome também por votagdo, tudo muito
democrdtico”, explica Bdrbara.

Assim surgiu o Pao de Queijo Maravilha, e o mascote “Pdozin”. A
reportagem acompanhou parte desse processo de criatividade, marcado
pela empolgacio dos aprendizes ao verem os resultados do trabalho co-
letivo de criagdo da marca do produto, que também sera feito por eles. A
marca também estampa os aventais personalizados pela turma.

Atividades multidisciplinares

De forma complementar, os aprendizes participam de atividades de
locomogio independente, informatica, educacio fisica, fanfarra, musica
e visitas técnicas a estabelecimentos da 4rea da gastronomia. A equipe da
Apae também destaca que, durante o programa, sio trabalhadas habili-
dades sociais, como coopera¢io e comunicagio.

Incentivo e preparagdo para o mercado de trabalho

A APAE de Maravilha destaca que, nestes 41 anos de existéncia, o
programa de preparagao para o mercado de trabalho foi ofertado con-
forme a existéncia de publico que se enquadrasse e tivesse interesse na
iniciativa. O PROEP ¢ executado a partir das diretrizes da Fundacio
Catarinense de Educagio Especial (FCEE) e do Manual do Programa de
Educacio Profissional das APAEs.

A equipe da Apae destaca a relevancia destas iniciativas. “Faz-se ne-
cessdrio desconstruir todo um processo historico e social da pessoa com
deficiéncia intelectual e miiltipla, que sempre foi vista como ‘incapaz’,
sem condicoes de empregabilidade. Hoje, todo esse processo de inclusdo
ainda necessita de muita sensibilizacdo e capacitacdo para compreen-
der que, independentemente da deficiéncia, hd uma pessoa em primeiro
lugar, com potencialidades que podem ser estimuladas e treinadas para
desempenhar diferentes atividades, desde que haja adaptacdo e suporte
necessdrios, conforme a demanda da pessoa”.

Além disso, em novembro esta previsto um seminario em Mara-
vilha, com o objetivo de aproximar empresas, entidades, familias e PcDs.

=

|49) 3664-0402
(45199911-2350

INCLUSAO LABORAL

A Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia ¢ um instrumento que im-
pacta diretamente a inclusdo. O Art. 93 da Lei n® 8.213/1991 estabelece que a
empresa com 100 ou mais empregados estd obrigada a preencher de 2% a 5%
dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de defi-
ciéncia, na seguinte proporgao: de 100 a 200 empregados, a reserva legal
¢é de 2%; de 201 a 500, ¢ 3%; de 501 a 1.000, ¢ 4%. As empresas com mais
de 1.001 empregados devem reservar 5% das vagas para esse grupo.

Dados do MPT-SC, referentes a dezembro de 2025 em Santa Catari-
na, apontam que a quantidade de pessoas com deficiéncia contratadas no
mercado de trabalho formal totaliza 36.134. A auditora fiscal do MTE-SC,
Lucina Carvalho, destaca a importancia do arcabouco legal, pois deste total,
94% das contratagdes ocorreram em empresas abrangidas pela Lei de
Cotas.

Os dados do perfodo também demonstram a existéncia de 2.704 estabe-
lecimentos com mais de 100 colaboradores, que resultam em um potencial
de contratagio de 55.463 PcDs. Com 36 mil pessoas ja inseridas no mercado,
os niimeros ainda revelam espago para a contratacao de mais de 20 mil tra-
balhadotes PcDs.

Os numeros também apontam avangos. A auditora compara que, em de-
zembro de 2014, eram 13.589 contratados, e o estado estava abaixo da média
nacional em inclusio. Em dezembro de 2025, Santa Catarina conquistou um
indice que se enquadra em 8% acima da média nacional.

A procuradora do Trabalho, Luciana Teles, que também é coordenadora
regional da COORDIGUALDADE no Ministério Publico do Trabalho em
Santa Catarina, enfatiza a necessidade de um olhar amplo, onde a contratacio
da PcD precisa ser precedida de medidas que garantam a plena participagdo
do trabalhador na empresa. “Para isso, a empregadora precisa estar prepa-
rada, fornecendo ambiente de trabalho adequado e treinando o seu quadro
de pessoal, inclusive realizando mudangas de mentalidade para manter um
ambiente de trabalho livre de discriminagées e assédios. E preciso que a em-
presa compreenda que a deficiéncia estd no meio ambiente fornecido e nao no
trabalhador. Por isso, faz-se necessdrio que a empregadora tenha compreen-
sdo sobre acessibilidade, fornecimento de apoios e tecnologias assistivas, de
modo a assegurar a maior autonomia possivel ao trabalhador com deficién-
cia’, pontua.

Procurando imdbvel para morar ou investir em Maravilha? Procure quem realmente entende!

W a s T Ra e N Co b .
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MES DAS NOIVAS

Mais de 90 casamentos foram registrados
em Maravilha no ultimo ano

Yuri Vieira Cardoso e Leticia Bertoldi Benvenutti compartilham as emocoes e os aprendizados
vividos no primeiro ano de casados

Fotos: Divulgagio

s CAMILLA CONSTANTIN

Quando Leticia Bertoldi Benvenutti entrou na Igreja Matriz vestida de noiva,

a luz do fim de tarde atravessava os vitrais enquanto o canto ecoava pelo altar. “E

. até dificil explicar como me senti naquele momento. Foi emocionante”, lembra. Ao

F.d lado de Yuri Vieira Cardoso, ela oficializava uma historia construida ha anos, com
muito amor, respeito e companheirismo.

De acordo com o Portal da Transparéncia do Registro Civil, somente neste ano
Maravilha ja contabilizou 30 casamentos (entre janeiro e abril). No ano passado, fo-
ram 94 unides oficializadas ao longo dos doze meses. Entre elas, a de Yuri e Leticia.

A histéria do casal, porém, comegou muito antes do “sim” no altar. O pedido
veio em 2021, quando ela ainda cursava o dltimo ano da faculdade de Direito.
Apesar da vontade de construir uma familia ja fazer parte dos planos do casal, os
dois decidiram esperar mais um pouco, até ela concluir a graduagao e organizar a
vida profissional.

Em dezembro de 2022, quando o apartamento do casal ficou pronto, Yuri e
Leticia foram morar juntos. Na convivéncia diaria, incluindo a divisdo de tarefas, a
patcetia acabou se tornando um dos principais pilares da relagao. “Tudo sempre foi
leve e natural. Brincamos que temos uma visdo de cooperativa: cada um faz a sua
parte! Ndo existe perfeicdo, mas quando o casal quer fazer dar certo e compartilha
os mesmos valores, tudo se torna mais simples.”

Na época, ela conciliava a nova rotina com o mestrado, concluido em 2024. Foi
depois dessa fase que os dois passaram a pensar no assunto com mais intencionali-
dade e decidiram que nio fazia sentido esperar. Mesmo com pouco tempo para 0s

preparativos, marcaram a cerimonia para maio.

Para o casal, o mais importante era celebrar a unido diante de Deus. Assim, a
cerimonia foi planejada para reunir apenas familiares proximos, como pais, avos,
irmaos e sobtrinhos. Entre as lembrancas, Leticia destaca o momento de escolher o
vestido de noiva. “Eu costumo ser muito pratica, mas me emocionei demais.
Parece que o vestido te escolhe.” Dividir aquele momento com a mae tornou
tudo ainda mais especial.

Yuri e Leticia se casaram em maio do iiltimo ano

o
MATRIMONIO ™y -

O casamento civil e religioso foi celebrado no dia 3 de maio de 2025. Para
Yuri e Leticia, o dia superou tudo o que imaginavam.

“Foi uma cerimonia intimista, estavam ali apenas pessoas
que realmente queriam o nosso bem. Sentimos a presenga

de Deus de forma muito forte, especialmente no momento
da béngdo”, resumem.

Depois da cerimoénia, familiares e amigos participaram de uma festa no
saldo do prédio onde o casal mora. Na decoragao, cada detalhe carregava um
significado especial e ajudava a contar um pouco da histéria da familia. “Tudo
ali tinha valor afetivo, por isso fiz questao de participar de todas as etapas
da organizagao. Usamos uma travessa que minha avé ganhou no casamento
dela, objetos que ja fazem parte da nossa casa e muitos detalhes com a nossa
identidade”, conta Leticia. Na sequéncia, eles foram passar a lua de mel em

Gramado (RS).
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BODAS DE PAPEL

Mesmo ja morando juntos, Yuri e Leticia afirmam que
sentiram mudangas importantes ap6s o casamento. Para eles,
a oficializa¢ao da unido fortaleceu ainda mais a parcetia cons-
truida ao longo dos anos. O casal celebrou as bodas de papel
no inicio deste més, durante a festa de casamento de amigos
proximos, na Argentina. Um momento que, segundo eles,
teve um significado especial.

Ao falar sobre os aprendizados do matrimonio, eles
ressaltam a importancia de ter Deus no centro da relagao.
“Problemas sempre vao surgit, mas quando existe uma
base solida, as coisas fluem.” Entre os compromissos as-
sumidos pelo casal esta o de ir 2 missa semanalmente. “Isso
melhorou nossa relagio em todos os sentidos”, refletem.

Para Leticia, um dos sinais mais importantes dentro de
um relacionamento saudavel ¢ a sensacio de paz.

“Amor ndo é caos.
Amor é estar em paz.”

B

e e —

Junto ao casal, os pais do noivo, Claudinei e Eliane (em memoria), e os pais da
noiva, Dilva e Carlos

“Na alegria e na tristeza...”

Poucos meses depois do casamento, a vida mudou de forma
inesperada. Em novembro, o pai de Yuri faleceu. Quatro meses
depois, a mae também partiu apés um mal subito.

Ao olhar para tras, o casal acredita que a decisao de realizar a
cerimonia no primeiro semestre de 2025 ganhou um significado
mais profundo. “Naquela época, eu repetia: vamos aprovei-
tar. NoOs temos nossos pais vivos e com saude, e isso é pre-
cioso”, recorda Leticia.

As fotos e os videos daquele 3 de maio passaram, entdo, a ter
ainda mais valor. “Temos muitas lembrangas deles naquele
dia, vivendo tudo com a gente. Meus sogros eram muito
unidos e sempre foram referéncia para nés como casal, as-
sim como meus pais.” Para Leticia, uma das maiores licbes do
casamento ¢ compreender que construir uma familia também
significa permanecer ao lado do outro nos momentos mais di-
ficeis.

Ela relembra, entdo, uma frase dita frequentemente pelo ma-
rido. “Ele costuma dizer que niao sente dor, sente saudade.
E é isso que conforta: as memdarias maravilhosas que fica-
ram e a certeza de que agora eles estdao juntos novamente.”

.. -k
Os recém-casados afirmam que a fé é um dos principais pilares da relagdo

Vai
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KEYLA TAUANA HOPPE

POR CAMILLA CONSTANTIN

A fisioterapeuta Keyla Tauana Hoppe, de 29 anos, possui especializacdo
em tecidos cicatriciais, fisioterapia respiratoria e cardiovascular. A escolha
pela profissdo surgiu do interesse em atuar diretamente na promocdo da saiu-

No “Personalidades em foco”, vamos explorar o mundo
daqueles que muitas vezes conhecemos no ambito profissional,

mas pouco sabemos sobre seus pensamentos, gostos € sonhos. de e no cuidado com as pessoas em momentos de maior fragilidade.
A cada edicao, vocé sera convidado a conhecer novas histérias Logo apds a formagdo, em meio ao periodo da pandemia, iniciou sua
e aspectos da personalidade dos entrevistados! atuacdo na fisioterapia hospitalar, vivenciando de perto os desafios e apren-

dizados de um periodo marcado por intensas demandas na drea da saiide.
Com o tempo, passou também a se dedicar ao atendimento pds-parto, drea
que incorporou em sua rotina ao reconhecer a importancia de um olhar mais
atento a savide da mulher.

Seu trabalho em Maravilha e regido € marcado pela sensibilidade e pelo
acolhimento as necessidades de cada paciente. Mais do que tratar, Keyla acre-
dita no poder de amparar, ouvir e transformar realidades por meio da fisio-
terapia.

O que mais admira na profissdo que escolheu: O que eu mais admiro
na fisioterapia hospitalar estd em poder cuidar das pessoas quando elas mais
precisam. Estar presente na dor, na recuperagao e na luta diaria dos pacientes
exige muito além de conhecimento, exige empatia e amor pelo que fazemos. E
através dela que muitos pacientes conseguem voltar a respirar melhot, recupe-
rar movimentos, reduzir complicagdes e ter mais qualidade de vida durante a
internagao. Ja na fisioterapia obstétrica, admiro profundamente poder cuidar de
mulheres em uma das fases mais intensas e transformadoras da vida delas, auxi-
liando na recuperacio do corpo, no alivio das dores, na cicatrizagio, na melhora
da autoestima e no retorno da qualidade de vida da mie.

Se pudesse voltar no tempo, qual conselho daria para a sua versio
mais jovem: Nio deixe o medo te convencer de que vocé nao ¢ capaz. Acredite
mais em si mesma. Vocé vai viver dias dificeis e achar que ndo vai conseguir.
Mas, mesmo com medo, continue. Tudo aquilo que parecia impossivel um dia
vai acontecer! E a profissao que vocé escolheu vai se transformar no seu maior
proposito.

Resumo de um dia perfeito: Um dia perfeito é simples: estar cercada
pelas pessoas que amo, dar risada com os amigos, aproveitar momentos leves
em familia, afinal, a felicidade sempre esteve nas coisas simples que fazem o
coragio se sentir em paz.

Se tivesse a chance de conversar com qualquer pessoa no mundo,
quem seria e por qué: Seria com Jesus, e primeiro eu agradeceria por todas
as vezes que Ele me sustentou. Depois, eu s6 pediria para continuar segurando
minha mio nos dias dificeis e nunca deixar eu esquecer quem eu sou aos olhos
Dele.

Que tipo de conteido mais gosta de consumir: Fisioterapia, musica,
autocuidado e crescimento pessoal.

Livro: Gosto de “A Sociedade da Neve”. Mostra que, quando tudo é perdi-
do, 0 que mantém alguém vivo ndo é apenas o corpo... ¢ a esperanca, a fé ¢ a
forca de continuar mesmo em meio ao impossivel.

Uma frase: As vezes, o que mais te machuca também ¢ o que mais te
transforma.

Trilha sonora: What I’ve done - Linkin Park.
Lugar que sonha conhecer: Cordilheira dos Andes.

Planos para o futuro: Fazer novos cursos e seguir dando meu melhor
como fisioterapeuta hospitalar e obstétrica, levando sempre atendimento de
qualidade a todos os meus pacientes. Cuidar mais da minha prépria saude e
viver de forma mais leve, além de priorizar momentos de lazer com as pessoas
que amo e construir minha familia. E, também, seguir buscando novidades na
area da saude da mulher.
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ARAVILHA
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Um registro que demonstra a vivéncia das
festas juninas, fortalecendo lacos comunitd-
rios e proporcionando momentos de alegria e
diversdo no municipio.
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As imagens sio restauradas pelo profissional Fernando Zimmermann,
idealizador do projeto Maravilha de Outros Tempos, também responsavel
pela curadoria do contetdo.

Quem tiver interesse em enviar fotos e as historias dessas imagens para

o quadro, pode entrar em contato através do telefone/WhatsApp (49) 9
9917-4721.

No instagram: @maravilhadeoutrostempos

Festa de Sio Jodo em Maravilha, junho de 1967, no antigo Saldo Schneider, na
Av. Araucaria — palco de muita alegtia e tradicio.

Promocgao do Lions Clube Centro, reunindo amigos e familias em uma noite
tipica, cheia de musica, risadas e espirito comunitario. | — -

Da esquerda para a direita: Osmar Magnanti, esposa Neli e Alcides André de {49] 9 9917 4721
Moraes, que também marcaram a histéria como vereadores (1967/1970). MARSVILHA $C
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INFRAESTRUTURA

Entenda as principais mudancas no fluxo do

transito prewstas no projeto das vias marginais
em Maravilha

Com conclusdo prevista para 2027, a obra abarca alteracoes em trevos e reorganizacdo do transito para

separar o fluxo urbano da BR-282

TAMARA FINARDI

As obras de implantacio das vias
marginais na BR-282, na Travessia Urba-
na de Maravilha, seguem com interven-
¢Oes visiveis ao longo da rodovia. Mas
afinal, como ficara o local apds a conclu-
sao do servigo? A reportagem contatou
o Departamento Nacional de Infraestru-
tura de Transportes (DNIT) para conhe-
cer mais detalhes do projeto.

As intervengbes ocorrem entre Os
quilémetros 604,3 e 607,7 da rodovia,
no trecho compreendido a partir da
PRE, seguindo até o CTG Juca Ruivo.
O projeto prevé a implantacdo de vias
marginais, construcao da nova ponte
sobre o Rio Iracema, ciclovia integrada
a estrutura ja existente da Avenida Ma-
ravilha, além de dispositivos de retorno,

novos acessos, rotulas alongadas, cantei-
ros centrais, pavimentag¢ao e sinalizacao.
Segundo o DNIT, o investimento ¢ de
R$ 30,4 milhoes, com recursos do Go-
verno Federal.

Situacdo da obra

Entre os principais trabalhos ja re-
alizados, estdo o avanco da estrutura da
nova ponte, bem como etapas de terra-
plenagem e drenagem das vias marginais,
exemplifica o DNIT. A conclusdo dessas
fases permitird a demoli¢do e reconstru-
¢do da pista central existente.

O 6rgio contextualiza que, embora
a ordem de servico tenha sido assinada
em dezembro de 2024, o inicio efetivo
das atividades ocorreu em 2025, apds a
mobilizacio inicial da obra. Atualmente,
a obra apresenta aproximadamente 25%

de execucdo. O prazo de conclusio era
de 18 meses, mas o DNIT informou
que, em razdo de adequagdes de projeto
identificadas durante o andamento dos

servicos, serd necessaria a prorrogacio
do prazo contratual. Com isso, a previ-
sao de conclusdo da obra passa a ser o
segundo semestre de 2027.

Fotos: Perpetuar Filmes

Atualmente, a obra apresenta aproximadamente 25% de execugdo, aponta DNIT

) TREVOS TERAO NOVA DINAMICA

—

TREVO PRINCIPAL

Atualmente é formado por uma rotatéria circular, que serd substituida por um sistema de

acessos com grandes alcas de ligagdo. Desta forma, para os motoristas que seguem no sentido
Chapecé — Sio Miguel do Oeste, 0 acesso a0 municipio serd feito por uma via lateral a direi-
ta, em formato de agulha. Ja para quem trafega no sentido contratio, Sio Miguel do Oeste —
Chapecd, sera necessario utilizar a rotatéria alongada ao sul para realizar o retorno e acessar a
Avenida Maravilha de forma mais segura e organizada.

SAC MIGUEL DD
mponcs : . OESTE

Fonte: DNIT/reprodugdo do projeto executivo de engenharia para corregdo de ponto critico e implantagdo e pavimentagdo de ruas laterais na travessia urbana de Maravilha

TREVO SECUNDARIO

O local passara a operar por meio de uma rotatéria alongada, o que elimina a
possibilidade de travessia direta da rodovia. De acordo com o DNIT, as mudangas
em ambos os trevos foram planejadas para separar o trifego urbano do fluxo de

—BR-282/SC

SAO MIGUEL DO ..
DESTE

‘ CHAPECH

longa distancia da BR-282. ‘A implantagdo das vias marginais, os acessos canali- - . © + L — <
zados e as rotatorias alongadas contribuem para a organizagdo dos movimentos de St S — e e
entrada, saida e retorno, eliminando cruzamentos diretos atualmente considerados e 2 e - ;

criticos, com expectativa de maior fluidez e redugdo de acidentes”, explicou o 6rgio.
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Construcao do Santuario Nossa Senhora
Aparecida tem inicio em Maravilha

Obra na Linha Primavera Alta serd inaugurada oficialmente no dia 12 de outubro

CAMILLA CONSTANTIN

A comunidade catdlica da Linha
Primavera Alta iniciou neste més a cons-
trucio do Santuirio Nossa Senhora
Aparecida, um espaco planejado para
ser ponto de encontro, oracdo e acolhi-
mento para fiéis e visitantes.

A atual igreja localizada na comu-
nidade foi fundada em 1979. Naquele
mesmo ano, os socios escolheram Nos-
sa Senhora Apatecida como padroeira
oficial. Atualmente, o grupo é formado
por 68 familias que mantém viva essa
tradicao.

De acordo com os organizadores,
a ideia do novo santudrio surgiu diante

da identificacio de um desafio: o espa-
¢o atual ja ndo comporta o nimero de
fiéis, especialmente no dia 12 de outu-
bro, feriado em que é celebrado o Dia
de Nossa Senhora Aparecida. Em razio
da grande participacdo, muitas pessoas
acabam acompanhando a missa do lado
de fora da igreja. “Somado a isso, re-
cebemos muitos devotos que vém a
pé para agradecer por gragas alcan-
cadas. Percebemos, entdo, a necessi-
dade de criar um local de destaque,
aberto e acessivel a qualquer hora,
para que a comunidade e os visitan-
tes possam expressar sua fé constan-
temente”, explicam.

O projeto prevé a construgio de um

COMO AJUDAR?

Dados para doagio:
Chave Pix: (49) 98867-5706
Nome: Paréquia Sao José Operatio.

O custo estimado da obra é de R$ 240 mil, incluindo material e mio de obra. Como
a comunidade nao dispbe de todo o recurso necessatio, estdo sendo buscadas doagoes
de materiais de construgio e apoio financeiro.

Por se tratar de um espaco 9
coletivo, buscou-se, ao
mdximo, proporcionar
caminhos acessiveis e

inclusivos, afinal, o propdsito
do projeto € acolher todos
aqueles que desejam
caminhar pelo caminho da
fé, do amor e da comunhdo.

espelho d'dgua com a escultura

de um barco, fazendo referéncia

a historia de Nossa Senhora
Aparecida. Além do simbolismo,

o elemento busca despertar
sensagoes através do som da dgua,
promovendo tranquilidade, leveza e

! O projeto também contempla um

Nos pontos em que o desnivel
se fez necessdrio, as escadas
foram projetadas para
desempenhar também a fungdo
de arquibancada, permitindo
que o espago acolha eventos
maiores e momentos de
convivéncia coletiva.

Foram propostos trés arcos

ao longo da praga: dois
destinados a propagagdo

de vegetagdo e um pensado
para a fixacdo de fitinhas de
pedidos. Esse elemento permite
que os usudrios deixem

ali seus pedidos, desejos e
manifestagdes de fé, criando
uma relagcdo de pertencimento &
com o espago e fortalecendo o i
vinculo afetivo com o local.

Os caminhos da praga foram
projetados para convidar os
visitantes a adentrarem o espago,
seja antes e apos as missas

ou também no cotidiano da
comunidade. As formas organicas

pequeno santuario aberto, além de uma
area arborizada e estrutura totalmente
acessfvel. A conclusio da obra esta pre-
vista para o més de setembro, enquanto
a inauguragio oficial estd agendada para
o dia 12 de outubro, na tradicional Festa
da Padrocira. “Este santuario ¢ a ma-
terializagao da fé e devociao da nossa
gente. Além disso, honramos o lega-
do daqueles que, em 1979, deram os
primeiros passos e que até hoje sdo
lembrados com muito carinho e res-
peito por todos nods”, destacam.

O projeto foi desenvolvido pelos
arquitetos Djanaina Amanda Manfrin,
Jodo Paulo Vendrame e Suellen Karoli-
ne Menegat, do Stidio Néos. Conforme

COMISSAO RESPONSAVEL

os profissionais, o espac¢o foi concebido
pata transmitir, de forma sutil e sensivel,
a histéria de Nossa Senhora Aparecida,
reunindo elementos que remetem ao
acolhimento, a comunhio e a propaga-
¢do da fé, sem abrir mao da estética, da
funcionalidade e da acessibilidade. “O
Studio No6os manifesta sua gratidao
e emogio por poder desenvolver este
projeto, tio repleto de sentimentos,
simbolismos e significados. Deseja-
mos que cada linha concebida con-
siga transmitir toda a sensibilidade e
intengio presentes em cada detalhe
pensado, e que os usuarios se sintam
tocados por este espago criado em
homenagem a padroeira do Brasil.”

Coordenagio: Nelson Lago
Tesouraria: Loni Schmitz

Comissdo de Frente: Andrielli Schmitz e Suéli Lago
Execugio: Responsaveis técnicos e voluntarios da comunidade.

A vegetagdo proposta foi P
escolhida para estimular

o sensorial dos usudrios,
como no caso das lavandas,
que contribuem com aroma,
textura e suavidade ao
ambiente, proporcionando
uma experiéncia mais
acolhedora e contemplativa.

A sensagdo de vinculo e
acolhimento se manifesta
também no espago destinado
ao acendimento de velas e a

transmitem leveza e, do mesmo

disposigdo de flores junto a

No interior da capela € possivel
visualizar a imagem de Nossa
Senhora integrada a parede,
posicionada sobre um elemento
que remete a uma rede de pesca,
reforcando simbolicamente a
narrativa que inspira o projeto.

® A cobertura remete ao
manto de Nossa Senhora
Aparecida e atua de forma
a abragar os usudrios e

0 espago de pregagdo,
reforcando a sensagdo de
fé, acolhimento e protecdo.

._ 4

A escolha das cores e
acabamentos — com
predomindncia do branco

e da aplicacdo de pedras
naturais — busca transmitir

conexdo emocional com o espago.

tempo, buscam preservar ao
mdximo a vegetagdo existente. ®

capela, incentivando diferentes
formas de expressdo da fé. @

leveza, espiritualidade e
©® naturalidade ao espaco.
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AGENDA LEGISLATIVA

Acompanhe as sessoes ordindrias de junho da Camara de Vereadores de
Maravilha: dias 1° 8, 15 e 22/06, as 19h, no Plendrio Frei Silvestre Gialdi.

Poder Legislativo aprovou 17 projetos nas sessoes de maio

Nas quatro ordindrias do més também foram aprovadas 10 indicacoes e deferidos 9 requerimentos

A Camara de Vereadores de Maravilha aprovou um
total de 17 projetos de lei nas quatro sessGes ordina-
rias do més de maio. Dos projetos apreciados favora-
velmente, trés completaram a tramitagdo com votagao
em segundo turno, na primeira sessao do més, realizada
no dia 4:

- Projeto de Lei n° 20/2026: autoriza o Poder
Executivo a firmar termo de doacio com o Estado de
Santa Catarina, por meio do Corpo de Bombeiros e das
Policias Civil e Militar;

- Projeto de Lei n° 28/2026: autoriza a doagao de
velculo a Associacdao de Pais e Amigos dos Excepcio-
nais (APAE) de Maravilha,

- Projeto de Lei Legislativo n°® 2/2026: de auto-
ria do vereador Natalino Prante (PP), denomina como
“Carmelina Bassani” a praca localizada na Avenida Sul
Brasil, no Novo Baitro.

Outros 10 projetos de lei receberam

aprovagido em dois turnos:

- Projeto de Lei Complementar n° 5/2026:
altera a remuneracio dos cargos de agente comunitario
de saide e agente de combate a endemias;

- Projeto de Lei Complementar n® 9/2026: am-
plia o numero de vagas no Magistério Publico Munici-
pal de Maravilha (18 vagas);

- Projeto de Lei n° 24/2026: autotiza a escritura-
¢io de imovel adquirido e quitado por meio do Fundo
Municipal de Habitacao (Matricula n® 12.068);

- Projeto de Lei n° 25/2026: altera o valor mensal
do auxilio alimenta¢io dos servidores publicos do Exe-
cutivo para R$ 400,00,

- Projeto de Lei n°® 29/2026: autoriza a outorga
de escritura puiblica de imével adquirido e quitado por
meio do Fundo Municipal de Habitacio (Matricula n°
15.335);

- Projeto de Lei Legislativo n° 1/2026: de autoria
dos vereadores Dirceu Vieira (PSDB), Mozer de Oli-
veira (PL) e Simone Tonello (PSDB), dispde sobre a
responsabilidade das prestadoras de servicos de teleco-
municag¢des e internet quanto ao recolhimento de cabos
e fios em vias publicas. Esta matéria recebeu emenda
da Comissio de Constituicao e Justica, ampliando sua
abrangéncia para incluir também os cabos de energia
elétrica;

- Projeto de Lei Complementar n® 6/2026, que
dispbe sobre o sistema viario de estradas rurais muni-
cipais;

r e

auriverde’

e

- Projeto de Lei Legislativo n° 5/2025, de autoria
da vereadora Simone Tonello, que institui o0 Marco De-
las — Més da Mulher Maravilhense;

- Projeto de Lei n° 23/2026, que altera dispositi-
vo da Lei Municipal n® 4.403/2025, referente ao Siste-
ma Municipal de Habitagdo de Interesse Social (SMH).
Inclui emenda da CCJ, estabelecendo que as despesas
decorrentes da aplicacdo da lei serdo custeadas com re-
cursos do or¢amento publico municipal;

- Projeto de Lei n°® 32/2026, que institui o Dia do
Leonismo no dambito do Municipio de Maravilha, a ser
comemorado em 25 de maio.

) Quatro projetos foram aprovados em
primeira votagio, na quarta sessio
ordinaria de maio (25/05):

- Projeto de Lei Complementar n® 2/2026, que
trata da instituicdo de medidas de recuperagio fiscal
(REFIS) — aprovado pelo placar de 6 votos favoraveis
e 4 contrarios;

- Projeto de Lei Complementar n® 7/2026, que
inclui dispositivos na Lei Complementar n°® 3/2002, re-
ferente ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(adicional de sobreaviso);

- Projeto de Lei n°® 22/2026, que autotiza a abet-
tura de crédito adicional especial no valor de R$ 110 mil
para manutencgio das atividades do Fundo Municipal do
Meio Ambiente;

Sessdo ordindria de 18/05

Ofertas validas até 03/06

- Projeto de Lei n° 30/2026, que dispoe sobre a
concessio de uso do Centro Comunitario Jodo Menega-
zzi, localizado na Linha Central e pertencente ao patti-
monio publico municipal. A matéria recebeu emenda da
CC]J, estabelecendo prazo de vigéncia da concessio de
dez anos, com possibilidade de prorrogagio por igual
petiodo.

Ainda na terceira sessdo de maio (18/05) foi apro-
vado o Veto Parcial ao Projeto de Lei n° 52/2025,
que regulamenta a circulacio de ciclomotores, bicicletas
elétricas e equipamentos de mobilidade individual auto-
propelidos no municipio. O veto do Executivo, aprecia-
do em votagio secreta, refere-se 4 emenda apresentada
pela CCJ ao inciso VI do artigo 4° da matéria, que pro-
ibe o uso dos veiculos citados no projeto por menores
de 12 anos. Com o veto do prefeito sendo mantido pelo
plenario, deixa de existir a exigéncia de idade minima
para a condugdo dos veiculos normatizados pela pro-
posta.

Nas quatro sessGes ordinarias de maio também fo-
ram aprovadas 10 indicaces, de autoria dos vereado-
res Ademir Unser (PP), Luiz Robert (MDB), Natalino
Prante (PP), Sérgio Bourscheid (PL), Simone Tonello
(PSDB), Vitor Schwanke (PP) e bancada do PSDB. Fo-
ram deferidos pelo presidente um total de nove reque-
rimentos, de autoria dos vereadores Mozer de Oliveira
(PL), Vitor Schwanke (PP) e bancada do PSDB.

Divulgagio
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NA IMPRENSA

CDL e Associacao Empresarial em Movimento

CLAUDIA SCHVERZ

O desenvolvimento de uma cidade passa, principalmente, pelo envolvimento das
entidades empresariais nas pautas que impactam o futuro da comunidade, e é com esse
proposito que a CDL e Associagdo Empresarial de Maravilha seguem atuando.

Voz Unica: construindo demandas
para o futuro

Em um ano eleitoral, discutir o fu-
turo dos municipios e as reais neces-
sidades do setor empresarial se torna
ainda mais importante. Por isso, as en-
tidades maravilhenses participam ati-
vamente do programa Voz Unica, uma
iniciativa da Facisc que retne as princi-
pais demandas das regides catarinenses
para apresentar aos candidatos das pro-
ximas eleicGes.

O programa busca identificar aqui-
lo que cada municipio e regiao realmen-
te precisam para continuar crescendo e se desenvolvendo. Em Maravilha, as enti-
dades realizaram a coleta das demandas por meio da participagao dos associados.
As contribuicOes ja foram encaminhadas para a Facisc e agora passam a integrar
o conjunto de pautas que serdo apresentadas junto aos candidatos.

Maravilha como referéncia para o
desenvolvimento empresarial

Na ultima semana, Maravilha
recebeu a visita de empresarios
do Acre, que participaram de uma
Missao Empresarial na regiao
Oeste de Santa Catarina em busca
de referéncias, novas ideias e ins-
piragdo para fortalecer o desen-
volvimento empresarial em seu
estado.

A comitiva conheceu iniciati-
vas, projetos e modelos de traba-
lho desenvolvidos pelas entidades
empresariais de Maravilha. A visi-
ta refor¢a como nossa cidade e nossas entidades vém sendo reconhecidas pelo
trabalho coletivo, pelo fortalecimento do associativismo e pela capacidade de
gerar conexoes.

. Avaliagao positiva do
1 primeiro semestre

Para o presidente das entidades, Celso Broetto,
o primeiro semestre de 2026 ja demonstra resulta-
dos muito positivos.

) “Estamos vivendo um semestre extremamente
produtivo, com grande participacdo dos empre-
sdrios e fortalecimento das nossas agoes. Eventos
como o Outlet e o Forum Empresarial superaram
as expectativas e mostram a forca do associativis-
mo e da unido empresarial. Seguimos trabalhando
para gerar ainda mais oportunidades e conexoes.”

Nucleos seguem fortalecendo conexoes
e oportunidades

Os ultimos dias também foram marcados por intensa movimentagao dos Nu-
cleos Empresariais, que seguem sendo pilares fundamentais dentro da CDL e
Associa¢do Empresarial. Foram encontros, visitas técnicas, troca de experiéncias,
planejamento de a¢oes e iniciativas voltadas ao fortalecimento dos setores repre-
sentados.

O Nucleo da Saude realizou uma reuniao no Café Relicario, em um importan-
te momento de fortalecimento do grupo, ja prevendo novos projetos.

O Nicleo de Inovagiao e Tecnologia promoveu uma visita técnica na FM
Pneus, proporcionando troca de conhecimentos e contato com tecnologias.

O Niucleo de Automecanicas realizou o Curso de Mecanica Basica para Mu-
lheres, iniciativa que proporcionou aprendizado, confianca e autonomia para as
participantes sobre cuidados, manutencio e funcionamento dos veiculos.

Ja o Nucleo de Vestuario realizou uma visita técnica na empresa Bruna Ma-
lhas, em uma troca pratica de experiéncias dentro do setor.

E o Nucleo de Profissionais de Recursos Humanos esteve reunido na Foco
Energia, alinhando a continuidade dos trabalhos e o evento do nucleo para
agosto.

Fotos: CDLJ AE
.|
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ENTRELINHAS
DO ESPORTE

Karolaini Tatiane de Campos Lamera
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No tatame da vida, sonhos seguem vivos e se transformam em exemplo no judo

TAMARA FINARDI

Estar com o kimono é carregar um simbolo de
identificagio, é se reconhecer lutadora. O tatame é um
espago de legado, mas também de recomego. A faixa
verde carrega uma trajetdria e direciona para o trabalho
da evolugio. O judé, ah, o judd, é uma paixio, o espor-
te que ensinou Karolaini Tatiane de Campos Lamera a
nunca desistir. Hoje, aos 27 anos, vivencia essa expeti-
éncia a partir de novas perspectivas, sem deixar de se
orgulhar da persisténcia mantida desde a infancia.

Karolaini é natural de Porto Alegre, mas, a0s 6 anos,
sua familia se mudou e chegou a Maravilha. Ela recorda
que seus pais trabalhavam muito e sempre incentivaram
os quatro filhos a conhecerem o esporte. Assim, junto
das duas irmas e do irmdo, Karolaini se prop6s a co-
nhecer as modalidades esportivas propotcionadas pelo
Poder Publico no municipio. Apés ingressar em diver-
sos esportes, um despertou sua atengdo: os golpes do
judd, os quais até hoje descreve como uma obra de atte.

Da cutiosidade a0 encantamento, iniciou os treinos
aos 7 anos, mas até hoje nio esquece do primeiro golpe
que aprendeu: o Seoi Nage, conhecido como um dos
golpes mais bonitos do judd, mas sua execugdo exige
muita habilidade. Nele, o judoca gira o corpo, encaixa o
adversario nas costas ou no ombro e usa o equilibrio, a
técnica e a forca das pernas para fazer a projecao. Ka-
rolaini se dedicou a treina-lo a ponto de ele se tornar
um dos seus pontos mais fortes. “Com o Seoi Nage,
venci muitas lutas por Ippon, que é a pontuagao
maxima no jud6”.

Dos 7 aos 14 anos, a judoca aproveitou a0 maximo
a modalidade em Maravilha e, até hoje, se recorda dos
ensinamentos do professor de judd, o Sensei Juliano
Siebel. Participou de varias competi¢des e conquistou
mais de 60 medalhas nesse petfodo. Além disso, acu-
mulou vivéncias marcantes: conheceu muitos lugares,
construiu amizades e viu o mar pela primeira vez.

Nem s6 de vitorias vem seu aprendizado. Aos 12
anos, em um Meeting em Florianépolis, com possibili-
dade de vaga para a Selecio Catarinense, vivenciou um
grande desafio no esporte. A jornada para se classificar
para o Meeting ja havia sido muito disputada e, portan-
to, Karolaini queria muito o ouro. Diante de um ginasio
lotado e com o incentivo do Sensei Juliano, chegou a fi-
nal. A decisao foi marcada por uma luta muito acirrada.
Contudo, um segundo de desvio de foco, ao olhar para
o lado, fot suficiente para a adversaria encaixar um gol-
pe e ficar com o titulo da competi¢ao. Apesar da tristeza
do momento, nunca pensou em desistir.

Tamara Finardi/ Lider

Quando ndo teve mais acesso ao judé em Mara-
vilha, tentou treinar em SMOeste, mas a logfstica nao
permitiu a continuidade dos treinos. Depois dos 14
anos, o esporte ficou marcado como lembranga. Ao
longo de mais de 10 anos, muitas mudangas acontece-
ram em sua vida. Karolaini é muito ligada a familia e
vive a0 lado do marido, Rodrigo Lamera, com quem
tem tres filhos: Marcos, de 9 anos; Mateus, de 6 anos; e
Maria Helena, de 2 anos. Mas, profissionalmente, sentia
um vazio ainda a ser preenchido. “Eu orava para Deus
me direcionar’, determinagao que fez com que nao dei-
xasse de lutar, mesmo que fora do tatame. No ano pas-
sado, quando teve a oportunidade de contribuir com
os treinos de jud6 ofertados por meio da Secretaria de
Esporte, Juventude e Lazer de Maravilha, ndo pensou
duas vezes. Iniciou auxiliando o Sensei Juliano Siebel,
professor que foi seu treinador na infancia e por quem
carrega muita admiragdo. A inspiracao a levou a mais
um passo significativo: iniciou a graduagdo em Educa-
¢do Fisica, cursando bacharelado e licenciatura. Agora,
atua como estagiaria nos treinos. “Quero devolver tudo
o que recebi”, agradece. Dentre as atividades, partici-
pa dos treinos para alunos do Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos de Maravilha. Ela, que
também foi aluna no local durante a infancia, afirma ser
impossivel ndo se identificar com as histérias. Por isso,
segue dando o seu melhor em cada aula, destacando
as oportunidades e as mudangas que o esporte pode
provocar.

MATERNIDADE

Destaca que a maternidade lhe da ainda mais forca
para batalhar pelos seus sonhos. Além disso, vive um
momento muito especial. Os filhos mais velhos nunca
esconderam o orgulho da mae judoca, assim, surgiu o
interesse dos pequenos em acompanhar um treino, ain-
da no ano passado.

) “Quando eles chegaram no tatame,
eu vi no olbar deles o mesmo olbar
que eu tive ao conbecer o esporte’.

Ela conta que ndo pressionou, que foi algo genui-
no, e hoje os dois treinam e se dedicam, inclusive ja con-
quistaram muitas medalhas em pouco mais de um ano.

“E lindo quando teu filho te olha e diz: ‘Sinto muito
orgulho de vocé, mae’. Saber que eu estou fazendo algo
que orgulha eles”, conta emocionada. Karolaine tem
a oportunidade de treind-los e conta que ja ensina seu
golpe preferido para eles. Destaca também o importan-

Arquivo pessoal
L

“E um sentimento de muita alegria ver o Sensei Juliano Siebel,
que foi meu professor na infdncia, treinando os meus filhos. E
agora eu, como auxiliar, acompanhando a evolugado deles, é
minha maior medalha de ouro’’, conta a judoca Karolaine

Para além dos pddios, os aprendizados no judo marcaram sua
infancia e seguem refletindo na trajetoria de Karolaine

te apoio da familia para viver este momento, especial-
mente do marido.

SONHOS

Karolaini diz que ndo cultiva mais o sonho de ser
camped mundial ou olimpica como atleta, mas isso nao
significa que desistiu de competir. Pretende participar
de competicdes na categoria Sénior e, quem sabe, reen-
contrar as adversarias da infancia, com quem dividia o
pédio e que hoje sao Senseis no judo6: Brenda Alpini e
Viviane Silvério.

A judoca nio foge da luta: “Meus filhos ainda néo
me viram competir. Acho que o meu primeiro campe-
onato serd em Maravilha’, revela. Outro objetivo é
conquistar a faixa preta no judd, uma jornada que
exige muita dedicacdo e disciplina. Hoje estd na faixa
verde e, neste ano, avangara para a roxa. Também deseja
se formar na graduacao de Educacio Fisica, visando
atuar no judo.

) “Quero continuar competindo, mas

também ensinar e devolver para o es-
porte. E muito mais do que dar aula,
¢é a formagdo de atletas para a vida.
O judé carrega valores importantes,
como disciplina, resiliéncia, foco e
respeito’.

Além disso, destaca a importancia de agoes que va-
lotizem o jud6. Como inspira¢io, cita a judoca campea
mundial e olimpica Rafaela Silva. Agradece a todos que
apoiam e contribuem para o esporte e convida a co-
munidade a conhecer o jud6. Neste final de semana, se
prepara para ir com a delegacio de judocas de Maravi-
lha para o Campeonato Estadual Sub-13 e a Copa Con-
cordia, compartilhando nio apenas técnicas e golpes,
mas também paixao e dedicacao em prol do esporte.
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FUTEBOL AMADOR

Neste domingo, dia 31 de maio, a bola rola pelas quartas de
final do Campeonato Estadual de Amadores. F jogo de volta, ¢
mata-mata, e nao tem mais gordura pra queimar. Em Concérdia,
Linha Pinhal, o Unido recebe o Grémio de Pinhalzinho que precisa reverter a
situagao. Na ida, deu Concoérdia: 1 a 0 fora de casa. Agora o Grémio tem que
vencer por dois gols de diferenca se quiser seguir. Empate ou vitéria simples
do Unido classifica os donos da casa.

Em Sio Joao do Oeste, o Alianga esta com a faca e o queijo namao. O 3 a1
construido em Peritiba contra o Internacional deixa o time de Sao Joao muito
perto da vaga. Pode perder por até um gol de diferenca que avanca. Ja o Inter
precisa de milagre: vencer por trés gols ou devolver o 3 a 1 para levar aos pé-
naltis. Em Pinhalzinho missao dificil para o AJAP. O Ipanema de Mondai vem
com vantagem de 3 a 1 conquistada em casa. O AJAP precisa vencer por trés
gols para passar direto. Se devolver o 3 a 1, a decisdao vai para os pénaltis. Qual-
quer outro resultado classifica Mondai. Em Itapiranga, no Estadio da Mon-
tanha classico do Oeste. O Cometa recebe o Sao Lourenco com a vantagem
minima. Na ida, 1 a 0 para o time de Itapiranga jogando fora. Agora joga pelo
empate diante da sua torcida. Sao Lourenco precisa vencer por dois gols de di-
ferenca. Se devolver o 1 a 0, teremos pénaltis na Montanha. Promessa de casa
cheia nos confrontos. O Amador mostra mais uma vez por que ¢ raiz. Quem
passar, fica a quatro jogos do titulo. Quem ficar, volta pra casa mais cedo.

ATLETISMO

Timb6 foi palco de medalha para Maravilha. No Campeo-
nato Catarinense Loterias Caixa de Atletismo Sub-20, a dele-
gacao da cidade voltou para casa com dois podios na bagagem. Joao Menon
mostrou for¢a no brago e garantiu a prata no lancamento de dardo. Prova

dura, nivel alto, e ele entre os melhores de Santa Catarina. No feminino, Ga-
brielly Senhenn também fez bonito: bronze no lancamento de disco, com
técnica e concentracao. Resultado que coloca Maravilha no mapa do atletismo
catarinense. E ndo para por ai. O professor Douglas Lago ja esta de olho no
préximo desafio. Em julho, também em Timbo, acontece a fase estadual dos
Joguinhos Abertos. E o otimismo ¢é grande. O trabalho sério rende pédio e,
pelo visto, ainda vai render muito mais.
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VIDA VOLEI

Maravilha/Vida Vélei carimba passaporte e tem vaga ga-
rantida na proxima etapa. Vida Volei mostrou servico em Ipo-
ra do Oeste e avangou para a fase regional da Olimpiada Estu-
dantil Catarinense. Na fase microrregional, as equipes masculina e feminina
entraram em quadra com raga e garantiram o terceiro e o quarto lugar, res-
pectivamente. Colocagao que valeu a classificacdo e mostrou que o trabalho

na base esta no caminho certo. O voleibol de Maravilha cresce jogo a jogo.
E tem dedo de técnico nisso. Parabéns ao professor Thomas Zardo, filho de
Edinar, pelo comando e pela entrega. E parabéns aos atletas que suaram a
camisa, defenderam cada ponto e honraram o nome da cidade. Agora o de-
safio aumenta. Vem af a etapa regional, com pedreira maior e nivel mais alto.
Mas se depender da vontade dessas gurias e desses guris, Maravilha vai brigar
forte. Seguimos na torcida. Olesc que nos aguarde, porque o Maravilha/Vida
Volet esta no jogo.

ALTO NIiVEL

Neste sabado (30), as 13h, horario de Brasilia teremos a
grande final da Liga dos Campedes. O inglés Arsenal e o fran-
cés PSG frente a frente. Nao sera apenas um jogo de futebol é
um evento de alto nivel.
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Pelo menos pra quem compra no lguatemi!
De 22 de maio a 12 de julho
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1° ENCONTRO REGIONAL
dos Servigcos de Acolhimento
Familiar e Familias Acolhedoras
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